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Transicion de Gobierno

ransicion de
obierno

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL

Para autoridades del gobierno entrante

La presente guia es una herramienta que se enmarca en el proceso de transicion
de gobierno. En ese sentido, a lo largo del documento identificaras los mecanis-
mos institucionales y de gestion publica del GAD que te permitiran continuar con
la gestion de las competencias en el territorio. Por tanto, desde tu primer dia de
gobierno garantizaras una prestacion efectiva de los servicios que le correspon-
den a tu nivel de gobierno, de conformidad con el marco juridico e institucional
del pais. jEmpieza con pie derecho!

La transicion implica varios procesos en donde intervienen los
equipos salientes y por otra parte, los entrantes del nuevo go-

bierno. Generalmente se aborda en tres ejes:

Contraloria:
Competencias: o Administracion financiera
o Planes o Materiales, suministros y
o PDOT o Estructura Organica activos fijos
o Plan Estratégico o Ordenanzas o Recursos Humanos
o Plan de Gobierno o Inventarios o Sistemas computariza-
. Expedientes dos
3 Modelos de gestion 3 Obras Publicas
. Resoluciones del CNC
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En este documento encontraras la informacion indispensable para el
gjercicio de competencias, la misma que esta organizada con base en
las facultades que tienen los Gobiernos Auténomos Descentralizados,

estas son: Rectoria, Planificacion, Regulacion, Control y Gestion.

Asi, cuando hayas sido proclamado ganador/a de los comicios, solicita
esta informacion a las unidades / departamentos, empresas publicas
o personas (de acuerdo al modelo de gestion que maneje el GAD) que
estan encargadas de gestionar las areas técnicas de las competencias
exclusivas de tu gobierno autbnomo descentralizado.




NUESTRA PROPUESTA

SISTEMA NACIONAL
DE COMPETENCIAS
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La Descentralizacion

Una vez elegidos como autoridades seccionales formaran
parte de las decisiones que se resuelvan en el Pleno del CNC,
a través de su representante de su respectivo nivel de go-
bierno. Las decisiones que en el pleno se asuman, influiran
directamente en su territorio y en el pais en general.

INSTANCIAS PARA LA ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

Gobiernos Ministerios Financieras
CNC Asociativas GAD Organismos

Descentralizados * Fpoyen a ravis do

eBpoyoy + CONGOPE, AME, «Enitzn plfica JFocp ke
* Gestiona aseanrarmientn o CONAGOPARE i Pkl *ipomy.
i maleria d disciicesy (Y D Torigecimienta e
ST asisizncia ticnica’ ks N Fapiciae
ssterica Ecomcania y
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COMPETENCIAS POR
NIVEL DE GOBIERNO

COMPETENCIAS QUE EJERCE EL NIVEL PROVINCIAL (Cootad, Art. 41, 42):

a. Planificar, junto con otras instituciones del sector publico y actores de
la sociedad, el desarrollo provincial y formular los correspondientes
planes de ordenamiento territorial, en el ambito de sus competencias,
de manera articulada con la planificacion nacional, regional, cantonal
y parroquial, en el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el
respeto a la diversidad;

b. Planificar, construir y mantener el sistema vial de ambito provincial, que
no incluya las zonas urbanas;

c. Ejecutar, en coordinacion con el gobierno regional y los demas gobier-
nos autbnomos descentralizados, obras en cuencas y microcuencas;

d. La gestion ambiental provincial;

e. Planificar, construir, operar y mantener sistemas de riego de acuerdo
con la constitucion y la ley;

f. Fomentar las actividades productivas provinciales, especialmente las
agropecuarias;

g. Gestionar la cooperacion internacional;
h. Desarrollo de actividades turisticas (funcion); y,

i. Promover los sistemas de proteccion integral a los grupos de atencion
prioritaria (funcion).

13



COMPETENCIAS QUE EJERCE EL NIVEL MUNICIPAL (Cootad, Art. 54, 55):

a. Planificar el desarrollo cantonal y formular los planes de ordenamiento
territorial para regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural, en
el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respetando la
diversidad;

b. Ejercer el control del uso y ocupacion del suelo en el cantén;
c. Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d. Prestar los servicios publicos d agua potable, alcantarillado, depura-
cion de aguas residuales, manejo de desechos solidos y actividades
de saneamiento ambiental;

e. Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tari-
fas y contribuciones especiales de mejoras;

f. Planificar, regular y controlar el transito y el transporte terrestre

g. Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipa-
miento de salud y educacion, asi como los espacios publicos destina-
dos al desarrollo social, cultural y deportivo;

h. Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitecténico, cultural y
natural del cantén y construir los espacios publicos;

i. Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

j. Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar,
riveras y lechos de rios, lagos y lagunas;

k. Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las
playas de mar, riveras de rios, lagos y lagunas;

I. Regular, autorizar y controlar la explotacién de materiales aridos y pé-
treos, que se encuentren en los lechos de rios, lagos, playas de mary
canteras;

m. Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion
de incendios;

n. Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus
competencias.

o. Desarrollo de actividades turisticas (funcion); y,

p. Implementar los sistemas de proteccion integral del cantéon que ase-
gure el gjercicio, garantia y exigibilidad de los derechos (funcion).
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COMPETENCIAS QUE EJERCE EL NIVEL PARROQUIAL RURAL (COOTAD, Art. 64
y 65):

a. Planificar junto con otras instituciones del sector publico y actores de
la sociedad el desarrollo parroquial y su correspondiente ordenamiento
territorial, en coordinacion con el gobierno cantonal y provincial en el
marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diver-
sidad;

b. Planificar, construir y mantener la infragstructura fisica, los equipamien-
tos y los espacios publicos de la parroquia, contenidos en los planes
de desarrollo e incluidos en los presupuestos participativos anuales;

c. Planificar y mantener, en coordinacion con los gobiernos provinciales,
la vialidad parroquial rural;

d. Incentivar el desarrollo de actividades productivas comunitarias la pre-
servacion de la biodiversidad y la proteccion del ambiente;

e. Gestionar, coordinar y administrar los servicios publicos que le sean
delegados o descentralizados por otros niveles de gobierno;

f. Promover la organizacion de los ciudadanos de las comunas, recintos
y demas asentamientos rurales con el caracter de organizaciones te-
rritoriales de base;

g. Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus
competencias;

h. Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios publicos;
i. Desarrollo de actividades turisticas (funcion); v,

j. Disefiar e impulsar politicas de promocién y construccion de equidad
e inclusion en su territorio (funcion).

15



Competencias

_Competencias de los
_gobiernos autonomos des-
- centralizados provinciales

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL

Planificar, construir, operar y mantener sistemas de riego y drenaje

El riego esté relacionado directamente con la agricultura, los cultivos y la
produccion de alimentos. Los beneficios del riego son varios, entre los que
se pueden detallar: Contribuye y dinamiza la economia de la poblacién y del
pais a través de cultivos rentables; permite el acceso a una alimentacion
sana, segura y permanente; pero sobre todo es la clave para la democrati-
zar la gestion del agua vy la tierra en las areas rurales. Por lo tanto, es nece-
sario impulsar iniciativas comunitarias para gestionar de manera adecuada y
transparente el agua para el riego.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION
= Medios de
9 Productos Verificacion

Pregunta por las ordenanzas que permiten

{ PR PR Ordenanzas
gestionar la competencia
Pregunta como esta contemplada en la
estructura organica el ejercicio de la com- |= === == === Organigrama estructural

petencia

Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos |========== Cédula presupuestaria
de esta competencia

Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algln plan, programa o proyecto que se |========== Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita las Resoluciones No. 008-CNC-
2011; No. 012-CNC-2011 (GADP la
tecnificacion del riego parcelario); NO. |- - e e e e oo
010-CNC-2012 (proceso para acceder a
recursos de inversion via presentacion de
proyectos)

Resoluciones CNC
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Competencias

[9 EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES
| En Medios de

Analiza si la estructura orgénica vigente es

la ideal para el ejercicio de la competencia |~~~ """~ """ Qlizpigianis Gl

Pregunta si el GAD ha emitido una politica

publica local con base en la politica publica |= = === == ==~ Plan, agenda, ordenanza, otro
nacional

Solicita el plan rovincial de Riego y Drenaje |=========~ Plan provincial de Riego y Drenaje

Consulta el estado de ejecucion de los
proyectos de la competencia que cuentan |= === === === Informes de Ejecucion
con la viabilidad técnica de la Senagua

Conoce el convenio suscrito entre el Ban-
co de Desarrollo del Ecuador — Ministerio
de Economia y Finanzas sobre la transfe-
rencia de recursos de inversion

---------- Convenio
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Cooperacion Internacional No Reembolsable

A través de la gestion de la cooperacion internacional no reembolsable pue-
des acceder a recursos, bienes, servicios, capitales, conocimientos, tecno-
logia; que te permitira gestionar todas las competencias del gobierno auto-
nomo con una mirada de desarrollo integral.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

. BN Medios de
'T Productos = Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten
gestionar la competencia |77 TTTTTTTT OREiEmES
Pregunta como esta contemplada en la
estructura organica el ejercicio de la com- |========== Organigrama estructural
petencia
Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para gestionar esta com- |=========- Cédula presupuestaria
petencia
Solicita el PDOT vy pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algun plan, programa o proyecto que sg |=========- Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Solicita la Resoluqon No. OOOQ—CNQ-201 o Resoluciones GNG
de la transferencia de la competencia
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES
J E& Medios de

Pregunta si el GAD utiliza el Sistema de
Informacién de Gestion de la Cooperacion |= === === ===
Internacional - SIGECI

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para gestio- |= === == ===« Convenio
nar concurrentemente la competencia

Nombre del responsable y clave (de
no tener, solicite a Cancilleria)

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o0 consorcio que gestiona la |- == === ===+ Convenio
competencia

Solicita los datos de la persona con la que
coordinan en el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana, sobre el
seguimiento de los proyectos de CINR

Pregunta cuél es modelo de gestion de la
competencia: directa (que incluye empresa
publica), delegada, mancomunada o aso-
ciacion publico / privada

---------- Nombre, teléfono, correo electrénico

Orgénico estructural, ordenanza de
.......... creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (seguin corresponda)

19



Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Fomento de las actividades productivas y agropecuarias

Medios

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

= Productos = Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten | O
gestionar la competencia
Pregunta como estéa contemplada en la
estructura organica del ejercicio de la com- |= = === === = = Organigrama estructural

petencia

Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos |= === =====-= Cédula presupuestaria
de esta competencia

Solicita el PDOT vy pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algin plan, programa o proyecto que se |========== Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita la Resolucion No. 008-CNC-2014,

para la regulacion del ejercicio de lacom- |~~~ " "7 T 77 Resoluciones CNC

petencia

20



Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Si no cuenta el GAD con ordenanza para
gestionar la competencia, inicia el proceso
para construirla

Si no cuenta el GAD con ordenanza para
gestionar la competencia, inicia el proceso
para construirla

Analiza si la estructura orgénica vigente es
la ideal para el gjercicio de la compencia

Pregunta si el GAD ha implementado pro-
gramas y proyectos para impulsar cade-
nas productivas de bienes y servicios, de
acuerdo a su circunscripcion territorial

Medios de

» Verificacion

Ordenanza

Plan, agenda, ordenanza, otro

Organigrama estructural

PDOT: Plan, programas y proyectos
Plazo de actualizacion mayo 2019-
mayo 2020

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para gestio-
nar concurrentemente la competencia

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Convenio

Pregunta cuél es modelo de gestién para
la competencia: directa (que incluye em-
presa publica), delegada, mancomunada o
asociacion publico / privada

Convenio de mancomunidad o con-
sorcio

Organico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Gestion ambiental

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

B Medios
W/ Productos & Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten | O
gestionar la competencia
Pregunta cémo estd contemplada la es-
tructura organica para el ejercicio de la [========== Organigrama estructural

competencia

Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos |= === =====-= Cédula presupuestaria
de esta competencia

Solicita el PDOT vy pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algin plan, programa o proyecto que se |========== Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita la Resolucién No. 0005-CNC-2014 |

y 001-CNC-2017 (reforma la resoluciéon Resoluciones CNC

No. 0005-CNC-2014)
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Si no cuenta el GAD con ordenanza de la
competencia, inicia el proceso para cons-
truirla

Analiza si la estructura organica vigente es
la ideal para el gjercicio de la competencia

Competencias

[9 EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

BN Medios de
= Verificacion

Ordenanza

Pregunta si el GAD ha emitido una politica
publica local con base en la politica publica
nacional

Organigrama estructural

Pregunta si el GAD esta acreditado como
Autoridad Ambiental de Aplicacion respon-
sable

Plan, agenda, ordenanza, otros

Pregunta si el GAD ha presentado todos
los informes de gestion semestral y anual
(seguimiento a la acreditacion)

Resolucién de Acreditacion emitida
por el MAE

Solicita el estado de la transferencia de ex-
pedientes ambientales desde el Ministerio
del Ambiente

Archivo con informes de gestion pre-
sentados

Consulta si el GAD tiene el Plan de Regu-
larizacion (enfocado al incremento del nu-
mero de regulados dentro del area de su
jurisdiccion territorial)

Archivo con expedientes ambientales

Consulta si el GAD tiene en el Plan Operati-
vo Anual actividades que permitan el cum-
plimiento de los procesos relacionados
con la prevencion, control y seguimiento
de la contaminacion ambiental

Documento plan de regulacion

Plan Operativo Anual con actividades
y presupuesto asignado para la pre-
vencion de contaminacién ambiental

Conoce el estado del Sistema Unico de
Informacién Ambiental (SUIA)

Consulta si el GAD ha solicitado la clave
para la gestion del médulo de usuario

Oficio de solicitud de claves de acce-
so al sistema

Oficio de solicitud de claves de acce-
so al sistema

Pregunta si el GAD ha suscrito convenio
con otros niveles de gobierno para gestio-
nar concurrentemente la competencia

Convenio

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Pregunta cuél es modelo de gestion de la
competencia: directa (que incluye empresa
publica), delegada, mancomunada o aso-
ciacion publico / privada

Convenio de mancomunamiento o
Consorcio

Orgéanico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Forestacion y reforestacion con fines de proteccion y conservacion

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

Verificacion
Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos |= = === = = = = =|
en esta competencia

Solicita el PDOT vy pregunta si contempla

Cédula presupuestaria

PDOT: Plan, programas y proyectos

algun plan, programa O proyecto que Se |= == === ===« Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Resolucién CNC

Solicita la Resolucion No. 007-CNC-2012  |=========~
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES
BN Medios de

Analiza si la estructura orgénica vigente es

. ’ i | mmmm—————— Organigrama estructural
la ideal para gestionar la competencia

Solicita el plan operativo de forestacion y Plan operativo de forestacion y refo-
reforestacion, formulado en coordinacion |== === ===+ restacion
con las parroquias rurales de la provincia

Consulta si se ha ejecutado algun progra-

ma o proyecto de forestacion y reforesta- |- ==-==-=----- Informes de programas y proyectos

cién

Consulta si se han establecido viveros fo- Informes
restales

Consulta si se ha realizado la implantacion, .
suministro y siembra de plantulas y plantas |~~~ """ 7777

Consulta si se ha realizado mantenimiento | _ | Informes

y cuidado de areas forestales
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Desarrollo de actividades turisticas

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

Medios de

= Productos &> Verificacion
Pregunta cémo esté contemplada el area .
de turismo en la estructura organica [~ """ 7777 Organigrama estructural
Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos F========= Cédula presupuestaria
en turismo
Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algun plan, programa o proyecto que Se === == ==== Plazo de actualizacién mayo 2019-
asocie con la funcion de turismo mayo 2020
Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona Tu- p========= Convenio
rismo
Solicita la Resolucion No. 0001-CNC-2016 F========= Resolucién CNC
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Analiza si la estructura orgénica vigente es
la ideal para gestionar turismo

Solicita el plan provincial de turismo

Solicita el material promocional e informati-
vo que utilizan para promocionar el turismo
en tu GAD

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para ges-
tionar concurrentemente las actividades
turisticas

Competencias

[9 EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Medios de
» Verificacion

Organigrama estructural

Plan provincial de turismo

Afiches, cartillas, videos, otros

Pregunta la cantidad de ferias, exposicio-
nes, congresos u otras actividades han
realizado, promocionando el turismo de la
provincia

Pregunta cudl es el modelo de gestion
para cada una de las competencias: direc-
ta (que incluye empresa publica), manco-
munada o asociacion publico/privada

Convenio

Registro de eventos realizados

Pregunta si el GAD coordina acciones con
los otros niveles de gobiernos en temas
de: bienestar turistico, promocion, capaci-
tacion, facilidades turisticas, otros

Orgéanico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)

Actas de reuniones, instrumentos de
cooperacion internacional
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Planificar, construir y mantener la vialidad

La vialidad representa un eje fundamental en el crecimiento y desarrollo del
territorio, por lo tanto esta competencia te permite dinamizar la economia,
vincular las regiones aisladas, mejorar la productividad y la comercializacion;
finalmente un adecuado sistema vial le permite a la poblacion transportarse
sin problemas para satisfacer las necesidades basicas de educacion, traba-
jo, alimentacion y salud.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

i E& Medios de
ef Productos = Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten
gestionar la competencia ~~ [TTTTTTTTT Ordenanzas
Pregunta cémo estd contemplada la es- .
tructura organica para el ejercicio de la F========- Organigrama estructural
competencia
Pregunta si el GAD cuenta con la partida ) )
presupuestaria para el manejo de recursos f========- Cédula presupuestaria
de esta competencia
Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
alglin plan, programa o proyecto que se r========= Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Solicita la Resolucion No. 0009-CNC-2014 F== === ===~ Resolucién
Pregunta si el GAD cuenta con Inventario .
VialRural [mme=eeeee- Inventario
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Medios de
» Verificacion

Si no cuenta el GAD con ordenanza para
gestionar la competencia, inicia el proceso |========== Ordenanza
para construirla

Analiza si la estructura organica vigente es .
Organigrama estructural

la ideal para el gjercicio de la competencia |==========
Pregunta si el GAD ha emitido una politica
publica local con base en la politica publica Paln, agenda, ordenanza, otro
nacional 77T TTTT=="

- . - Plan de movilidad y Planos teméticos
Solicita el inventario vial rural Catastrales
Pregunta si el GAD ya tiene aprobada y @rdenanza

actualizada la delimitacion rural

Pregunta si el GAD ha suscrito convenio
con otros niveles de gobierno para gestio- Convenio
nar concurrentemente la competencia =~ [TTTTTT T 7

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Cual es el modelo de gestién de la com-
petencia: (que incluye empresa publica),
delegada, mancomunada O asociaCion |- e e e eaaad
publico / privada

Convenio de mancomunidad o con-
.......... sorcio

Orgénico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

Competencias de los
_gobiernos autonomos
descentralizados
“municipales

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL

Cooperacion Internacional No Reembolsable

A través de la gestion de la cooperacion internacional no reembolsable pue-
des acceder a recursos, bienes, servicios, capitales, conocimientos, tecno-
logia; que te permitira gestionar todas las competencias del gobierno auto-
nomo con una mirada de desarrollo integral.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

. = Medios de
_Q Productos & Verificacion
Pregunta por las ordena}nzas quepermiten | _ RS
gestionar la competencia
Pregunta como esta contemplada en la
estructura organica el ejercicio de la com- |= === == === Organigrama estructural
petencia
Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para gestionar esta com- |=========- Cédula presupuestaria
petencia
Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algln plan, programa o proyecto que se |========== Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Solicita la Resoluglon No. OOOQ—CNQ»201 o Resolucion CNG
de la transferencia de la competencia
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Pregunta si el GAD utiliza el Sistema de
Informacion de Gestion de la Cooperacion
Internacional - SIGECI

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para gestio-
nar concurrentemente la competencia

BN Medios de
= Verificacion

Nombre del responsable y clave (de
no tener, solicite a Cancilleria)

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Convenio

Solicita los datos de la persona con la que
coordinan en el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana, sobre el
seguimiento de los proyectos de CINR

Pregunta cudl es modelo de gestion de la
competencia: directa (que incluye empresa
publica), delegada, mancomunada o aso-
ciacion publico / privada

Convenio

Nombre, teléfono, correo electrénico

Orgénico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (seguin corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos

[ EN EL PROCESO DE TRANSICION

Medios de

= Productos Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten
gestionar lacompetencia |77 TTTTTTTT Ondeness
Pregunta como esta contemplada en la
estructura orgéanica el gjercicio de la com- |========== Organigrama estructural
petencia
Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para gestionar esta com- |=========- Cédula presupuestaria
petencia
Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algln plan, programa o proyecto que se |========== Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Solicita la Resolucion No. 0004-CNC- |~~~
2014, para la regulacion del ejercicio de la Resolucién CNC
competencia
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Competencias

[9 EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES
= Medios de

Si no cuenta el GAD con ordenanza para
gestionar la competencia, inicia el proceso |=========-= Ordenanza
para construirla

Pregunta si el GAD ha contemplado, en

sus instrumentos de planificacién local, la |[========== PDQOT. Planes, programas y proyec-
competencia de materiales aridos y pé- tos
treos

Analiza si la estructura organica vigente es

. e N LR Organigrama estructural
la ideal para el gjercicio de la competencia

Pregunta si el GAD ha elaborado informes
necesarios para el otorgamiento, conser-
vacion y extincion de derechos mineros |[========="
para materiales aridos y pétreos

Informes

Pregunta si el GAD cobra las regalias, pa-
tentes de conservacion y tasas correspon-
dientes, de conformidad con la ley y las
ordenanzas

Consulta si el GAD ha remitido al MAE los
informes de gestion semestral y anual en
su calidad de Autoridad Ambiental de Apli-
cacion responsable

Pregunta cuél es modelo de gestion para
la competencia: directa (que incluye em-
presa publica), delegada, mancomunada o
asociacion publico / privada

__________ Registro municipal

Ordenanza

Organico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL

Gestion de los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios

Una buena gestion de riegos impacta directamente en la calidad de vida de
las personas y de la naturaleza, por lo tanto esta competencia te permite
convocar instituciones, especialistas formados e instancias de apoyo, para
desarrollar en primera instancia acciones de prevencion para detectar po-
sibles peligros a los que se expone el territorio, para después adoptar las
medidas oportunas e implantar los procesos necesarios para minimizar o
eliminar esos peligros.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

» Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten
gestionar la competencia

.......... Ordenanzas

Pregunta si el modelo de gestion del GAD
cumple como entidad adscrita al Cuerpo |=========- Ordenanza
de Bomberos ( Art. 140 COOTAD)

Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos |========-=- Cédula presupuestaria
de esta competencia

Solicita el PDOT vy pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algun plan, programa o proyecto que sg |=========- Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita la Resolucion No. 0010-CNC-2014 |========== Resolucion CNC
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES
B Medios de

Si no cuenta el GAD con ordenanza de la

competencia, inicia el proceso para cons- |=========- Ordenanzas

truirla

Anahza_ el modelo de gestion de la com- |_ o - o oo oo - Ordenanza

petencia

Pregunta si el GAD ha emitido una politica

publica local con base en la politica publica |========== Plan, agenda, ordenanza, otros

nacional
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL

Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectonico y cultural, y

construir los espacios publicos para estos fines

El Patrimonio te muestra el valor de la relacion que existe entre la gente, la
historia y sus legados ancestrales, permitiendo construir y mantener tu pro-
pia identidad cultural, y difundir tus propias expresiones culturales, logrando
con ello ser un eje en el desarrollo econdmico, a traves de la generacion de
empleo, desarrollo social sustentable, inclusion de grupos diversos, entre
otros beneficios.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

» Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten

! S (R Ordenanzas
gestionar la competencia
Pregunta como esta contemplada la es-
tructura organica para el ejercicio de la [========== Organigrama estructural

competencia

Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos |========-=- Cédula presupuestaria
de esta competencia

Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algln plan, programa o proyecto que S |== === == === Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita las Resoluciones No. 0004-CNC-

2016y 006-CNC-2017  |=========- Resoluciones CNC

Pregunta si el GAD cuenta con Inventario

J A it Inventario
Patrimonial

36



Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Si no cuenta el GAD con ordenanza de la
competencia, inicia el proceso para cons-
truirla

Analiza si la estructura organica vigente es
la ideal para el gjercicio de la competencia

Pregunta si el GAD ha emitido una politica
publica local con base en la politica publica
nacional

Pide el registro e inventario de todos los
bienes y manifestaciones que constituyen
patrimonio cultural nacional de su circuns-
cripcion

Solicita la clave que fue entregada por el
INPC para el manejo del Sistema Informa-
tico SIPCE que te permite administrar el
inventario patrimonial y el catastro de mu-
seos, archivos y bibliotecas

Pregunta por el convenio suscrito entre
el BDE - Min. de Economia vy Finanzas
y AME sobre la transferencia de recursos
(2015 parcial — 2016)

Pregunta si el GAD ha suscrito convenio
con otros niveles de gobierno para gestio-
nar concurrentemente la competencia

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Pregunta cudl es modelo de gestion de la
competencia: directa (que incluye empresa
publica), delegada, mancomunada o aso-
ciacion publico / privada

Medios de

» Verificacion

Ordenanza

Organigrama estructural

Plan, agenda, ordenanza, otro

Reporte SIPCE

Oficio de solicitud de clave al INPC

Convenio

Convenio

Convenio de mancomunidad o con-
SOrcio

Organico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Desarrollo de actividades turisticas

[o EN EL PROCESO DE TRANSICIO

Medios de

= Productos = Verificacion
Pregunta como esté contemplada el area .
de turismo en la estructura orgénica [~ """ T77 Organigrama estructural
Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos ========-= Cédula presupuestaria
en turismo
Solicita el PDOT vy pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algun plan, programa o proyecto que S p === == ==== Plazo de actualizacién mayo 2019-
asocie con la funcion de turismo mayo 2020
Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona Tu- p========= Convenio
rismo
Solicita la Resolucion No. 0001-CNC-2016 F========= Resolucién CNC
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Competencias

[9 EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

o/ Productos

Analiza si la estructura orgénica vigente es
la ideal para gestionar turismo

Solicita el plan provincial de turismo

Solicita el material promocional e informati-
Vo que utilizan para promocionar el turismo
en tu GAD

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para ges-
tionar concurrentemente las actividades
turisticas

Pregunta la cantidad de ferias, exposicio-
nes, congresos u otras actividades han
realizado, promocionando el turismo de la
provincia

Pregunta cudl es el modelo de gestion
para cada una de las competencias: direc-
ta (que incluye empresa publica), manco-
munada o asociacion publico/privada

Pregunta si el GAD coordina acciones con
los otros niveles de gobiernos en temas
de: bienestar turistico, promocioén, capaci-
tacion, facilidades turisticas, otros

Verificacion

Organigrama estructural

Plan provincial de turismo

Afiches, cartillas, videos, otros

Convenio

Registro de eventos realizados

Orgénico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (seguin corresponda)

Actas de reuniones, instrumentos de
cooperacion internacional
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Planificar, construir y mantener la vialidad

La vialidad representa un eje fundamental en el crecimiento y desarrollo del
territorio, por lo tanto esta competencia te permite dinamizar la economia,
vincular las regiones aisladas, mejorar la productividad y la comercializacion;
finalmente un adecuado sistema vial le permite a la poblacion transportarse
sin problemas para satisfacer las necesidades basicas de educacion, traba-
jo, alimentacion y salud.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

i E& Medios de
ef Productos = Verificacion
Pregunta por las ordenanzas que permiten
gestionar la competencia ~~ [TTTTTTTTT Ordenanzas
Pregunta cémo estd contemplada la es- .
tructura organica para el ejercicio de la F=====-=-=--~- Organigrama estructural
competencia
Pregunta si el GAD cuenta con la partida ) )
presupuestaria para el manejo de recursos f========- Cédula presupuestaria
de esta competencia
Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
alglin plan, programa o proyecto que se r========= Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Solicita la Resolucion No. 0009-CNC-2014 p========= Resolucién
Pregunta si el GAD cuenta con Inventario .
Vial Ubano [T TTTETTT Inventario
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Medios de
» Verificacion

Si no cuenta el GAD con ordenanza para
gestionar la competencia, inicia el proceso |========== Ordenanza
para construirla

Analiza si la estructura organica vigente es .
Organigrama estructural

la ideal para el gjercicio de la competencia |==========
Pregunta si el GAD ha emitido una politica
publica local con base en la politica publica Paln, agenda, ordenanza, otro
nacional 77T TTTT=="

- . - Plan de movilidad y Planos teméticos
Solicita el inventario vial urbano Catastrales
Pregunta si el GAD ya tiene aprobada y @rdenanza

actualizada la delimitacion urbana

Pregunta si el GAD ha suscrito convenio
con otros niveles de gobierno para gestio- Convenio de delegacion
nar concurrentemente la competencia =~ [TTTTTT T 7

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Cual es el modelo de gestién de la com-
petencia: (que incluye empresa publica),
delegada, mancomunada O asociaCion |- e e e eaaad
publico / privada

Convenio de mancomunidad o con-
.......... sorcio

Orgénico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL

Transito, transporte terrestre y seguridad vial

La movilidad y el transporte adecuado es un derecho que demandan los
ciudadano/as para garantizar su acceso y seguridad, cuando son mane-
jados de manera eficiente permite el disfrute de la ciudad y los entornos,
convirtiéndose en parte fundamental del desarrollo econdmico y social de
todos los territorios.

[ EN EL PROCESO DE TRANSICION

En Medios de
&> Verificacion

ﬂ Productos

Pregunta por las ordenanzas que permiten

gestionar la competencia [T TTTTTTT Ordenanza

Pregunta cémo esté4 contemplada la es- .

tructura orgénica para el ejercicio de la F========= Organigrama estructural
competencia

Pregunta por la partida presupuestaria i )

para el manejo de recursos de esta com- f========= Cédula presupuestaria

petencia

Solicita el PDOT vy pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algln plan, programa o proyecto que S F========= Plazo de actualizacién mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita las Resoluciones No. 006-CNC-

2012 y 0003-CNC-2015 de transferencia f========= Resoluciénes CNG

de la competencia y conoce en que mode-

lo de gestion te encuentras
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

@ Productos

Analiza si la estructura orgénica vigente es
la ideal para el ejercicio de la competencia

Solicita el Plan de Movilidad Cantonal

» Verificacion

Organigrama estructural

Plan de Movilidad

Pregunta si el GAD ha regulado las tarifas
de los servicios de transporte terrestre

Pregunta si el GAD recauda los valores
causados por multas e infracciones (Mo-
delo A), calendarizacién (Modelo A y B),
impuesto al rodaje (Modelo Ay B)

Ordenanza

Pregunta cémo avanza el proceso de im-
plementacién del Centro de Revision Téc-
nica Vehicular (plazo vence 2019)

Ordenanza

Si no eres modelo de gestién A pregunta
por el mecanismo de coordinacion inte-
rinstitucional del GAD con la Policia Na-
cional o la CTE (segun corresponda) para
velar por el ejercicio del control operativo
en tu cantén

Check List ANT

Pregunta por el sistema “AXIS” que maneja
los procesos de matriculacion y titulos ha-
bilitantes y sus claves de acceso

Convenio

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Sistema AXIS

Pregunta cual es el modelo de gestiéon de
la competencia: directa (que incluye em-
presa publica), delegada, mancomunada o
asociacion publico / privada

Convenio de mancomunidad o con-
sorcio

Organico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (seguin corresponda)
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Competencias

Competencias de los
_gobiernos autonomos
descentralizados
_parroquiales rurales

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL

Cooperacion Internacional No Reembolsable

A través de la gestion de la cooperacion internacional no reembolsable pue-
des acceder a recursos, bienes, servicios, capitales, conocimientos, tecno-
logia; que te permitira gestionar todas las competencias del gobierno auto-
nomo con una mirada de desarrollo integral.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

. = Medios de
_Q Productos & Verificacion
Pregunta por las ordena}nzas quepermiten | _ RS
gestionar la competencia
Pregunta como esta contemplada en la
estructura organica el ejercicio de la com- |= === == === Organigrama estructural
petencia
Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para gestionar esta com- |=========- Cédula presupuestaria
petencia
Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algln plan, programa o proyecto que se |========== Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Solicita la Resoluglon No. OOOQ—CNQ»201 o Resolucion CNG
de la transferencia de la competencia
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Pregunta si el GAD utiliza el Sistema de
Informacion de Gestion de la Cooperacion
Internacional - SIGECI

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para gestio-
nar concurrentemente la competencia

BN Medios de
= Verificacion

Nombre del responsable y clave (de
no tener, solicite a Cancilleria)

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Convenio

Solicita los datos de la persona con la que
coordinan en el Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana, sobre el
seguimiento de los proyectos de CINR

Pregunta cudl es modelo de gestion de la
competencia: directa (que incluye empresa
publica), delegada, mancomunada o aso-
ciacion publico / privada

Convenio

Nombre, teléfono, correo electrénico

Orgénico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (seguin corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Forestacion y reforestacion con fines de proteccion y conservacion

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION
i E& Medios de

Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algin plan, programa 0 proyecto que S€ |- - - = - - - == Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita la Resolucion No. 007-CNC-2012 | Resolucién CNC
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Competencias

[9 EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES
| BN Medios de

Analiza si la estructura organica vigente es o ) tructural
la ideal para gestionar la competencia ~ |=========- IfgElg/elme) EueulleEl
Solicita el plan operativo de forestacion y Plan operativo de forestacion v refo
reforestacion, formulado en coordinaCion |m = = = = = = = = = rest iF’)nr o r onyr
con las parroquias rurales de la provincia estacio
Consulta si se ha ejecutado algun progra-
ma o proyecto de forestacion y reforesta- |=========- Informes de programas y proyectos
cién
Consulta si se han establecido viveros fo- Informes
restales
Consulta si se ha realizado mantenimiento
y cuidado de 4reas forestales ~ |=--=--=--- Informes
Consulta si se ha realizado la implantacion,
oy . . Informes
suministro y siembra de plantulas y plantas |==========
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Fomento de las actividades productivas y agropecuarias

[ EN EL PROCESO DE TRANSICION

Pregunta por acuerdos y resoluciones pa-

rroquiales que permitan gestionar la com- |= == === ==== Acuerdos y resoluciones
petencia

Pregunta como esta contemplada en la

estructura organica del ejercicio de lacom- |========== Organigrama estructural
petencia

Pregunta si el GAD cuenta con la partida
presupuestaria para el manejo de recursos |=========-| Cédula presupuestaria
de esta competencia

Pregunta si el GAD gestiona recursos con
el gobierno central para incentivar € imple- |- - - - - = = = = |
mentar programas y proyectos de fomento
productivo

Solicita la Resolucion No. 008-CNC-2014, |- - - - oo - -
para la regulacion del ejercicio de la com- Resolucion CNC
petencia

Convenio con gobierno central
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[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Si no cuenta el GAD con ordenanza para
gestionar la competencia, inicia el proceso
para construirla

Pregunta si el GAD ha brindado servicios
de asistencia técnica sobre temas relacio-
nados a la produccion

Analiza si la estructura organica vigente es
la ideal para el ejercicio de la compencia

Pregunta si el GAD ha implementado pro-
gramas y proyectos para incentivar la pre-
servacion y la socializacion de los saberes
ancestrales orientados a la produccion

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para gestio-
nar concurrentemente la competencia

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Pregunta cudl es modelo de gestién para
la competencia: directa (que incluye em-
presa publica), delegada, mancomunada o
asociacion publico / privada

Competencias

Acuerdos y resoluciones

Convenio

Organigrama estructural

PDOT: Planes, programas y proyec-
tos

Convenio

Convenio de mancomunidad o con-
SOrcio

Organico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Desarrollo de actividades turisticas

El turismo es la clave del progreso socioecondmico y representa una de las
principales fuentes de ingreso, por lo tanto es una gran oportunidad para
que desarrolles varias actividades turisticas en tu GAD; porque atrae inver-
siones, integra a las comunidades, valora la culturay la naturaleza de nuestro
pais y lo mas importante genera empleo local.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

= Medios de
_Q Productos 2 Verificacién
Pregunta si existe un responsable del area .
detuismo T pemmmmmmmms Organigrama estructural
Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algun plan, programa o proyecto que se F========-= Plazo de actualizacion mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020
Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona Tu- f========= Convenio
rismo
Solicita la Resolucion No. 0001-CNC-2016 | - o o oo oo o = Resolucién CNC
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Competencias

[9 EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Analiza si la estructura organica vigente es
la ideal para gestionar turismo

.......... Organigrama estructural

Pregunta la cantidad de ferias, exposicio-
nes, congresos u otras actividades han
realizado promocionando el turismo de la
parroquia

---------- Registro de eventos realizados

Pregunta qué mecanismos utiliza el GAD

- . A CE Planes, proyectos
para promocionar el turismo comunitario

Pregunta si el GAD ha suscrito convenios
con otros niveles de gobierno para ges-
tionar concurrentemente las actividades
turisticas

Pregunta si el GAD coordina acciones con ; _
los otros niveles de gobiernos en temas |__________ Actas de reuniones, instrumentos de

de: bienestar turistico, promocién, capa- cooperacion interinstitucional
citacion, otros

---------- Convenio

Pregunta cual es modelo de gestion para
cada una de las competencias: directa
(que incluye empresa publica), mancomu-
nada o asociacion publico / privada

Organico estructural, ordenanza de
.......... creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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Competencias

LISTA DE VERIFICACION COMPETENCIAL
Planificar, construir y mantener la vialidad

La vialidad representa un eje fundamental en el crecimiento y desarrollo del
territorio, por lo tanto esta competencia te permite dinamizar la economia,
vincular las regiones aisladas, mejorar la productividad y la comercializacion;
finalmente un adecuado sistema vial le permite a la poblacion transportarse
sin problemas para satisfacer las necesidades basicas de educacion, traba-
jo, alimentacion y salud.

[o EN EL PROCESO DE TRANSICION

i E& Medios de
ﬂ Productos & Verificacion

Pregunta cémo estd contemplada la es-

tructura organica para el ejercicio de la F========= Organigrama estructural
competencia

Pregunta si el GAD cuenta con la partida

presupuestaria para el manejo de recursos === =====-= Cédula presupuestaria

de esta competencia

Solicita el PDOT y pregunta si contempla PDOT: Plan, programas y proyectos
algun plan, programa o proyecto que Se === ====== Plazo de actualizacién mayo 2019-
asocie con la competencia mayo 2020

Solicita la Resolucion No. 0009-CNC-2014 r==-=-=-=-=---~- Resolucién CNC
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Competencias

[e EN EL EJERCICIO DE FUNCIONES

Medios de
» Verificacion

Si no cuenta el GAD con ordenanza para
gestionar la competencia, inicia el proceso |========== Ordenanza
para construirla

Analiza si la estructura organica vigente es .
Organigrama estructural

la ideal para el gjercicio de la competencia |==========
Pregunta si el GAD ha emitido una politica
publica local con base en la politica publica Paln, agenda, ordenanza, otro
nacional 77T TTTT=="

- . - Plan de movilidad y Planos teméticos
Solicita el inventario vial rural Catastrales
Pregunta si el GAD ya tiene aprobada y @rdenanza

actualizada la delimitacion rural

Pregunta si el GAD ha suscrito convenio
con otros niveles de gobierno para gestio- Convenio
nar concurrentemente la competencia =~ [TTTTTT T 7

Pregunta si el GAD es parte de una man-
comunidad o consorcio que gestiona la
competencia

Cual es el modelo de gestién de la com-
petencia: (que incluye empresa publica),
delegada, mancomunada O asociaCion |- e e e eaaad
publico / privada

Convenio de mancomunidad o con-
.......... sorcio

Orgénico estructural, ordenanza de
creacion, convenio, resolucion érga-
no legislativo (segun corresponda)
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