Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica -

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Incrementar el desarrollo del Plan Nacional de . o . ) .
o Porcentaje de GAD beneficiados que acceden al Plan Nacional de Descentralizacion 50%
Descentralizacién
) Incrementar la eficiencia Institucional del CNC Porcentaje de procesos agregadores de valor mejorados 100%
1 Secretaria Ejecutiva
Porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto Corriente 100%
Incrementar el uso eficiente del del CNC
Porcentaje ejecucion presupuestaria - Inversion 100%
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Incrementar la capacidad institucional de los GAD]
provinciales, municipales, y parroquiales rurales, a
, . través de la capacitacion y asistencia técnica;|Porcentaje de GAD que aumentan la calidad de los servicios publicos
1 | coordinacién General Técnica N X o : N N . 50%
instancias de coordinacién para la ar tes a
territorial; y, levantamiento de informacién sobre sus|
capacidades institucionales.
Incrementar la capacidad institucional de los GAD
provinciales, municipales, y parroquiales rurales, a
través de la capacitacién y asistencia técnica; Numero de GAD provinciales, municipales y parroquiales rurales que participan en
2 | bireccién de Fortalecimiento Institucional a GAD || ° pacitaciony tecnica provinciales, municipales y parrog que particip 264
instancias de coordinacion para la articulacién procesos de capacitacion o asistencia técnica
territorial; y, levantamiento de informacién sobre sus
capacidades institucionales.
Incrementar la capacidad institucional de los GAD INDICADORA (IATEJ): Nimero de inscripciones de mancomunidades o consorcios en 3
provinciales, municipales, y parroquiales rurales, a el Registro Publico del CNC
3 Direccién de Articulacion Territorial y Resolucién |través de la capacitacion y asistencia técnica;
de Conflictos instancias de coordinacién para la articulacién
territorial; y, levantamiento de informacion sobre sus | INDICADOR A (ICICA): Nimero de conflictos e instancias de coordinacion territorial 2
capacidades institucionales. atendidos a través de espacios de articulacién
Incrementar las capacidades de los gobiernos|
auténomos descentralizados para el cumplimiento en|
N ) . la gestibn de sus competencias, sostenibilidad|Porcentaje de GAD a nivel nacional monitoreados y/o evaluados en competencias|
4 |Direccion de Monitoreo y Evaluacién a GAD o . R, - § - 10%
financiera y la prestacion de servicios pblicos, A|reguladas, transferidas y capacidad institucional.
TRAVES del levantamiento de informacién sobre la
capacidad institucional de los GAD.
NIVEL DE ASESORIA
Incrementar la efectividad de la gestién institucional,|
1 |pireccién de Planificacién A TRAVES de la elaboracién y/o aplicacién de los|Porcentaje de ejecucién presupuestaria 100%
procedimi v -
Incrementar la efectividad de la gestién institucional,
2 |Direccién de Asesoria Juridica A TRAVES de la elaboracién y/o aplicacién de los| Porcentaje de ejecucion presupuestaria 100%
procedimi v e
Incrementar la efectividad de la gestion institucional,|
3 |Direccién de Comunicacién Social A TRAVES de la elaboracién y/o aplicacién de los|Porcentaje de ejecucién presupuestaria 100%
procedimi v -
NIVEL DE APOYO
Incrementar la efectividad de la gestion institucional,
1| Direccién Administrativa Financiera ATRAVES de la elaboracién y/o aplicacién de los Porcentaje de ejecucién presupuestaria 100%
procedimientos y normativas institucionales.
Incrementar la efectividad de la gestion institucional,
2| Unidad de Gestién Administrativa ATRAVES de la elaboracién y/o aplicacién de los Porcentaje de ejecucion presupuestaria 100%
v e
Incrementar la efectividad de la gestion institucional,
3| Unidad de Gestién Financiera ATRAVES de la elaboracién y/o aplicacion de los Porcentaje de ejecucién presupuestaria 100%
procedimi v e
Incrementar la efectividad de la gestion institucional,
4| Unidad de Gestion de TIC ATRAVES de la elaboracién y/o aplicacién de los Porcentaje de ejecucién presupuestaria 100%
procedimientos y normativas institucionales.
Incrementar la efectividad de la gestion institucional,
5| Unidad de Gestién Talento Humano ATRAVES de la elaboracién y/o aplicacién de los Porcentaje de ejecucion presupuestaria 100%
procedimi v L
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) N/A
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