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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

No. Unidad a la que pertenece

Literal b2) Distributivo de personal de la institucion

Apellidos y nombres de los servidores y
servidoras

Puesto Institucional

CNC

Consejo Nacional de Campetencas

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1 DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

TAPIA ANDINO ROSA PIEDAD

SECRETARIA EJECUTIVA

2 |DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA RAMON VERA GLADYS MARGARITA SECRETARIA

3 |DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA PROANO JURADO CHRISTIAN FABRICIO ASESOR 5

4  [DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA ANDINO ALTAMIRANO VICTOR HUGO CONDUCTOR
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

5 |COORDINACION GENERAL TECNICA

SANTILLAN CABRERA MARIA LORENA

COORDINADORA GENERAL TECNICA

6 |COORDINACION GENERAL TECNICA

CHICAIZA COLLAGUAZO ROSA EMILIA

SECRETARIA

7 |COORDINACION GENERAL TECNICA

COLLAHUAZO LOACHAMIN MARTHA ELIZABETH

AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A

ARROYO AREVALO MARCELITA JOSETTE

DIRECTORA DE DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A GAD

GAD
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A 3}
9 GAD cclo O ¢ O INSTITUCIO AREVALO ORTIZ CECILIA JACQUELINE ESPECIALISTA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A GAD
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A )
10 GAD SAMANIEGO VASQUEZ MIREYA DEL CISNE ESPECIALISTA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A GAD
DIRECCION DE LE E L
11 G';DCC'ON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A BERMEO ZAPATER INGRID ARACELY ANALISTA 3 DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A GAD
DIRECCION DE LE E L ,
12 G';DCC'ON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A HERRERA POZO MIRIAN SALOME ANALISTA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A GAD
DIRECCION DE LE E L )
13 G';DCC'ON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A ROSERO HERNANDEZ STALIN VLADIMIR ANALISTA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A GAD
DIRECCION DE LE E L . . )
14 G';DCC'ON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A YANEZ LLANO EDISON RODRIGO ANALISTA 3 DE GESTION INTERINSTITUCIONAL Y COOPERACION
DIRECCION DE LE E L . . 3
15 G';D CCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A PROANO ALMEIDA JUAN CARLOS ESPECIALISTA DE ARTICULACION TERRITORIAL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
16 DlRECC'O'\f DE ARTICULACION TERRITORIAL Y ESTRELLA ESPINOSA MARIA VERONICA DIRECTOR DE ARTICULACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
RESOLUCION DE CONFLICTOS
17 DlRECC'O'\f DE ARTICULACION TERRITORIAL Y CRIOLLO ALBAN ALEXANDRA MARIBEL ANALISTA 2 DE ARTICULACION TERRITORIAL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
RESOLUCION DE CONFLICTOS
18 DlRECC'O'\f DE ARTICULACION TERRITORIAL Y MANCHENO BASTIDAS ERIKA JEANETH ANALISTA 2 DE ARTICULACION TERRITORIAL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
RESOLUCION DE CONFLICTOS
19 DIRECCION DE ARTICULACION TERRITORIAL Y PARRA CURIMILMA PAOLA NICOLE ANALISTA 2 DE ARTICULACION TERRITORIAL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

RESOLUCION DE CONFLICTOS

20 |DIRECCION DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD.

CEVALLOS SISA ANDREA CAROLINA

DIRECTORA DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD

21 |DIRECCION DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD.

BAEZ VILLAGOMEZ JULY CLARIBEL

ESPECIALISTA DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD

22 |DIRECCION DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD.

VALENCIA TORRES EDGAR GONZALO

ESPECIALISTA DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD

23 |DIRECCION DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD.

HUGO MANOSALVAS TATIANA MARIBEL

ANALISTA 2 DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD

24  |DIRECCION DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD.

JACOME SIMBANA EDWIN RAMIRO

ANALISTA 3 DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD

25 |DIRECCION DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD.

ORTIZ VASQUEZ PATRICIA ELIZABETH

ANALISTA 3 DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD

26 |DIRECCION DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD.

PAEZ CHIRIBOGA SILVIA CARINA

ANALISTA 2 DE MONITOREO Y EVALUACION A GAD

ASESORIAS / NIVEL DE APOYO

27 |DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

PACHECO ENCALADA JORGE KENNEDY

DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL

28 [DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

LOPEZ MORALES AUGUSTO XAVIER

ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL

29 [DIRECCION DE PLANIFICACION

NINAHUALPA JIBAJA WILLIAN IVAN

ESPECIALISTA DE PLANIFICACION

30 |DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

GUEVARA ZAMORA ALEX DAVID

DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA

31 |DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

HOUSE VIVANCO AUGUSTA VANESSA

ESPECIALISTA DE ASESORIA LEGAL ADMINISTRATIVA

32 |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

BUSTAMANTE PENAHERRERA EDUARDO ALAIN

DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO

33  |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

SARANGO LLUMIQUINGA ALEXANDRA ELIZABETH

ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO

34 |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

PUEBLA YEPEZ KAREN ALEJANDRA

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA

35 |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA SALINAS CARDENAS LUIS FERNANDO CONDUCTOR
36 |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA GUERRA NINAHUALPA RUBEN ROLANDO CONTADOR GENERAL
37 |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA ZAPATA SANCHEZ SUSANA DEL CARMEN TESORERA

38 |DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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