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Consejo Nacional de Competencias

INFORME SEMESTRAL DE CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 135
PERIODO: 1 de agosto al 31 de diciembre de 2018

Antecedentes:

El Consejo Nacional de Competencias es una entidad autbnoma, de
cobertura nacional creada en el 2011 a partir de la Constitucion de la
Republica y el Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomias vy
Descentralizacién, como el organismo técnico del Sistema Nacional de
Competencias.

De conformidad a la disposicion emitida por el Ejecutivo en el decreto 135 y
de aplicacién obligatoria para el Consejo Nacional de Competencias; se
realiza el presente informe detallando lo actuado por esta Institucion en el
periodo del 1 de agosto al 31 de diciembre de 2018.

Aplicacion del Decreto 135:

Art. 4.- Remuneraciones mensuales unificadas

e En concordancia con lo dispuesto por el Presidente de la Republica del
Ecuador, mediante Decreto Ejecutivo No. 135 sobre las Normas de
Optimizacion y Austeridad del Gasto Publico; y, el Acuerdo Ministerial
Nro. MDT-2018-0084 que expide la Norma Técnica para la Contratacion
de Consejeros de Gobierno y Asesores en la Instituciones del Estado, se
realizé la recategorizacion a partir del mes de mayo 2018 de la Asesora
del Despacho de la Secretaria General de Asesora 4 ($ 2.418,00) a
Asesora 1 ($ 2.115,00) ahorro mensual $ 303,00 es decir durante el afio
2018 hubo un ahorro de $ 2.424,00 mas beneficios sociales.

Art. 7.- Personal de apoyo

e Conforme al Art. 7 del Decreto Ejecutivo No. 135 el Consejo Nacional de
Competencias, luego de realizado el estudio tecnico respectivo, realizé el
traspaso de puesto de la siguiente servidora:
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Art. 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias

Acogiéndose al Decreto Ejecutivo No. 135 el CNC no ha contemplado
presupuesto para servicios profesionales ni consultorias

Art. 10.- Racionalizacion del pago por horas extraordinarias y
suplementarias

Conforme a las disposiciones emitidas, el CNC ha racionalizado el
pago por horas extraordinarias y suplementarias a un maximo de 30
horas al mes y exclusivamente para el conductor bajo el régimen de
la LOSEP designado para la Maxima Autoridad.

Art. 11.- Licencias con remuneracion

Hasta el 31 de diciembre de 2018 el Consejo Nacional de
Competencias, registra 3 licencias con remuneracion para estudios a
servidores que cuentan con Nombramientos permanentes

Art. 16.- Movilizacion Interna

El CNC, al ser el rector de la descentralizacion y al no contar con una
estructura desconcentrada a nivel nacional ejecuta los procesos
agregadores de valor en territorio movilizando a los servidores de
planta central y priorizando las necesidades de traslado.

Art. 17.- Compra de pasajes

El CNC adquiere los pasajes aéreos con el criterio de menor valor, en
base a una planificacion predeterminada, adicional a ello no adquiere
pasajes premier.
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Art. 20.- Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales
Los vehiculos del Consejo Nacional no cuentan con sirenas ni balizas.

Art. 21.- Actualizacién del estado de funcionamiento del parque
automotor del sector publico

El Consejo Nacional de Competencias cuenta con un registro
actualizado del parque automotor el mismo que puede visualizarse a
través del Sistema de Bienes y Existencias del e-SIGEF

Art. 23.- Realizacién de eventos publicos y de capacitacién

El Consejo Nacional de Competencias en el presupuesto del afio
2018 unicamente ha considerado gastos para eventos dirigidos para
actividades del Pleno del CNC: Ia capacitacion a los servidores y
funcionarios se ha coordinado a través de cursos gratuitos y one line.

Art. 24.- Arriendo, remodelacién, adecuacién Y mantenimiento de
inmuebles

El Consejo Nacional de Competencias, firmé un comodato por 15
anos con SENPLADES, para el funcionamiento de sus oficinas,
disminuyendo recursos estatales por un valor de $ 86.000,00 anuales
por arriendo de oficinas.

Art. 25.- Propaganda y Publicidad

El Consejo Nacional de Competencias para el periodo 2018, no tiene
previsto realizar pautas publicitarias en grandes medios como radio,
prensa y television.

De acuerdo al Plan de Comunicacion de Ia institucién, la difusion,
propaganda e informacion de las actividades que se desarrollan, se
las realiza exclusivamente a través de internet: pagina web y redes
sociales. Dependiendo de las campanas a desarrollarse, se suman
apoyos y esfuerzos con entidades asociativas u otras instituciones del
Estado para sumar esfuerzos y los logros e impactos sean mayores.

Art. 27.- Asignacién y uso de teléfonos celulares

La Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de Competencias no
cuenta con la asignacion y uso de teléfono celular institucional desde
el mes de julio de 2017, dando asi cumplimiento al Decreto Ejecutivo
135 y al  Oficio circular No. MINFIN-DM-2017-0011, del 31 de mayo
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de 2017 mediante el cual el Ministerio de Finanzas remite las
directrices para la elaboracion de la proforma del presupuesto general
del estado 2017 vy la reprogramacion presupuestaria cuatrianual 2017-
2020

Art. 28.- Contratacion de Empresas de seguridad
El Consejo Nacional no contrata empresas de seguridad

Art. 29.-Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en
general y de provision nacional

El Consejo Nacional de Competencias realiza la adquisicion se
bienes a través del SERCOP y cuando los bienes no existen en esta
plataforma lo ha realiza a través de infimas cuantias, siempre
controlando y cuidando que los precios y calidad de los productos
sean los mejores para beneficio de los intereses de la Institucion.

Art. 31.- Personal de seguridad

El Consejo Nacional de Competencias no ha contrata a personal de
seguridad

Disposiciones Transitorias

e Cumplimiento de la Disposicion General Primera del Decreto 135 de
1 de septiembre de 2017, que hace referencia a la publicacion en el
sitio de internet institucional del informe semestral sobre el
cumplimiento del decreto.

En Consejo Nacional de Competencias habilito a través de su pagina
Web un link denominado “Normas de Optimizacién y Austeridad del
Gasto Publico” cuyo objetivo es informar las medidas que ha tomada
nuestra Institucion en relacion a la optimizacion y gasto publico
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