Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
i . Grado jerarquico o escala ‘s ‘s . . , . . .
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que Numero de partida . E Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias y Encargos y Total ingresos
No. i . Puesto Institucional X al que pertenece el . . .. .. .. . .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria puesto mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion Remuneracion extraordinarias subrogaciones adicionales
" . DIRECTORA DE COMUNICACION 20190460000000001000000
1 |ALAVA ALCIVAR SUCETTY GRISELL LOSEP NJS GRADO 2 2.368, 28.416, , 400, , , 400,
C SuUC GRIS SOCIAL 0S 0100051170000100000000 ISG 0 368,00 8.416,00 0,00 00,00 0,00 0,00 00,00
AREVALO ORTIZ CECILIA ESPECIALISTA DE FORTALECIMIENTO 20190460000000001000000
2 LOSEP GRADO 13 1.676,00 20.112,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00
JACQUELINE INSTITUCIONAL A GAD 0100051170000100000000
. . ESPECIALISTA DE MONITOREO Y 20190460000000055000000
BAEZ VILL EZ JUL BEL ] LOSE DO 1 1.676, 20.112, , , , , ,
3 AEZ VILLAGOMEZ JULY CLARI EVALUACION A GAD OSEP 0100051170000100000000 GRADO 13 676,00 0 00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
ANALISTA 3 DE FORTALECIMIENTO 20190460000000055000000
4 |BERMEO ZAPATER INGRID ARACELY INSTITUCIONAL A GAD LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 12 1.412,00 16.944,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
BUSTAMANTE PENAHERRERA DIRECTOR ADMINISTRATIVO 20190460000000001000000
5 EDUARDO ALAIN EINANCIERO LOSEP 0100051170000100000000 NJS GRADO 2 2.368,00 28.416,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
. DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO 20200460000000055000000
6 |[CASTRO CARRASCO JOSE ALFREDO INSTITUCIONAL A GAD LOSEP 0100051170000100000000 NJS GRADO 2 2.368,00 28.416,00 0,00 33,33 0,00 0,00 33,33
CHICAIZA COLLAHUAZO ROSA SECRETARIA DE LA COORDINACION 20190460000000055000000
7 EMILIA GENERAL TECNICA LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 6 733,00 8.796,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
. . 20190460000000001000000
8 CEPEDA ZAMBRANO MARIA ISABEL |DIRECTORA DE PLANIFICACION LOSEP 0100051170000100000000 NJS GRADO 2 2.368,00 26.048,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
p ANALISTA 2 DE ARTICULACION
9 CRIOLLO ALBAN ALEXANDRA TERRITORIALY RESOLUCION DE LOSEP 20150460000000055000000 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 101,00 35,87 0,00 0,00 136,87
MARIBEL 0100051170000100000000
CONFLICTOS
DIRECTOR DE ARTICULACl,ON 20190460000000055000000
10 |[EGAS TORRES DANIEL RUPAY TERRITORIAL Y RESOLUCION DE LOSEP NJS GRADO 2 2.368,00 28.416,00 197,33 34,18 0,00 0,00 231,51
0100051170000100000000
CONFLICTOS
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GUERRA NINAHUALPA RUBEN 20190460000000001000000
11 NTADOR GENERAL LOSEP RADO 1 1.67 20.112 4 4
ROLANDO Cco ORG oS 0100051170000100000000 G 013 676,00 0 ,00 0,00 00,00 0,00 0,00 00,00
, , 20190460000000001000000
12 EVARA ZAMORA ALEX DAVID DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA LOSEP N RADO 2 2. 28.41 4 234,4 4,4
GU 0] CTO SESO JU C oS 0100051170000100000000 ISG 0 368,00 8.416,00 0,00 00,00 0,00 34,40 634,40
, ANALISTA DE FORTALECIMIENTO 20190460000000055000000
1 HERRERA POZO MIRIAN SALOME LOSEP RADO 11 1.212, 14.544, X 400, X X 400,
3 0z0 SALO INSTITUCIONAL A GAD 05 0100051170000100000000 G © 00 >44,00 0,00 00,00 0,00 0,00 00,00
HUGO MANOSALVAS TATIANA ANALISTA 2 DE MONITOREO Y 20190460000000055000000
1 . LOSE DO 11 1.212, 14.544, X X X X X
4 MARIBEL EVALUACION A GAD OSEP 0100051170000100000000 GRADO 00 4.544,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
HOUSE VIVANCO AUGUSTA ESPECIALISTA DE ASESORIA LEGAL 20190460000000001000000
1 LOSE DO 1 1.676, 20.112, X X X X X
> VANESSA ADMINITRATIVA OSEP 0100051170000100000000 GRADO 13 676,00 0 00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
; N ANALISTA 3 DE MONITOREO Y 20190460000000055000000
16 |JACOME SIMBANA EDWIN RAMIRO EVALUACION A GADS LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 12 1.412,00 16.944,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
ORTIZ VASQUEZ PATRICIA ANALISTA 3 DE MONITOREO Y 20190460000000055000000
17 ELIZABETH EVALUACION A GAD LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 12 1.412,00 15.744,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
, ANALISTA DE COMUNICACION 20190460000000001000000
18 |LOPEZ MORALES AUGUSTO XAVIER SOCIAL LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
ANALISTA 2 DE ARTICULACION
19 MANCHENO BASTIDAS ERIKA TERRITORIALY RESOLUCION DE LOSEP 20190460000000055000000 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
JEANETH 0100051170000100000000
CONFLICTOS
20 |MORENO BUCHELI MIGUEL ANGEL FSEE?{ISIXETQND\E ZEOCI\LI\IL(JDII\-I(I)CGAIQISEII;:‘ LOSEP 20190460000000001000000 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
1 0100051170000100000000 I B ’ ’ ’ ’ ’
. |DIRECTORA DE MONITOREO Y 20190460000000055000000
21 | NARANJO ZOLOTOVA IRINA MARIA EVALUACIGN A GAD. LOSEP 0100051170000100000000 NJS GRADO 2 2.368,00 28.416,00 197,33 35,69 0,00 0,00 233,02
22 |NINAHUALPA JIBAJA WILLIAN IVAN |ESPECIALISTA DE PLANIFICACION LOSEP 20190460000000001000000 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
0100051170000100000000
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, ANALISTA 2 DE MONITOREO Y 20190460000000055000000
2 PAEZ CHIRIBOGA SILVIA CARINA LOSEP RADO 11 1.212 . 4
3 ¢ OGAS ¢ EVALUACION A GAD 05 0100051170000100000000 G © 00 6.060,00 0,00 00,00 0,00 0,00 0,00
ANALISTA 2 DE ARTICULACION
20190460000000055000000
24 |PARRA CURIMILMA PAOLA NICOLE |TERRITORIALY RESOLUCION DE LOSEP GRADO 11 1.212,00 6.060,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00
0100051170000100000000
CONFLICTOS
ESPECIALISTA DE ARTICULACION
. . 20190460000000055000000
25 |PROANO ALMEIDA JUAN CARLOS TERRITORIALY RESOLUCION DE LOSEP GRADO 13 1.676,00 20.112,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
0100051170000100000000
CONFLICTOS
PROANO JURADO CHRISTIAN , 20190460000000055000000
2 DINAD ENERALTE LOSE D 247, .964, X X X X X
6 EABRICIO COORDINADORA GENERAL TECNICA OSEP 0100051170000100000000 NJS GRADO 5 3.247,00 38.964,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
, 20190460000000001000000
2 EBLA YEPEZ EN ALE D ESPECIAL D LOSE DO 1 1.676, 20.112, X X X X X
7 |PUEBLA YEPEZ KAREN ALEJANDRA SPECIALISTA ADMINISTRATIVA OSEP 0100051170000100000000 GRADO 13 676,00 0 00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
)} SECRETARIA DEL DESPACHO DE LA 20190460000000001000000
28 |RAMON VERA GLADYS MARGARITA SECRETARIA EJECUTIVA LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 6 733,00 8.796,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
ROSERO HERNANDEZ STALIN ANALISTA DE FORTALECIMIENTO 20190460000000055000000
29 VLADIMIR INSTITUCIONAL A GAD LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 101,00 400,00 0,00 0,00 501,00
SALINAS CARDENAS LUIS 20190460000000001000000
30 FERNANDO CONDUCTOR CDT 0100051170000100000000 NIVEL 7 566,00 6.792,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
SAMANIEGO VASQUEZ MIREYA DEL |ESPECIALISTA DE FORTALECIMIENTO 20190460000000055000000
31 CISNE INSTITUCIONAL A GAD LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
SARANGO LLUMIQUINGA 20190460000000001000000
32 ALEXANDRA ELIZABETH ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
20190460000000001000000
33 [TAPIA ANDINO ROSA PIEDAD SECRETARIA EJECUTIVA LOSEP 0100051170000100000000 NJS GRADO 6 3.854,00 46.248,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
, ESPECIALISTA DE MONITOREO Y 20190460000000055000000
34 |VALENCIA TORRES EDGAR GONZALO EVALUACION A GAD LOSEP 0100051170000100000000 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
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ANALISTA 3 DE GESTION
. 20190460000000055000000
35 |YANEZ LLANO EDISON RODRIGO INTERINSTITUCIONALY LOSEP GRADO 12 1.412,00 16.944,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
. 0100051170000100000000
COOPERACION
ZAPATA SANCHEZ SUSANA DEL 20190460000000001000000
GRADO 12 1.412,00 16.944,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00
3 CARMEN TESORERA LOSEP 0100051170000100000000
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 60.901,00 710.276,00 596,66 12.939,07 0,00 234,40 12.570,13
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/8/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA (S) / GESTION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ING. ALAIN BUSTAMANTE PENAHERRERA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: inaranjo@competencias.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3834 004 EXTENSION 1206
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