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Oficio N. °: CNC-SE-2018-0476-OF
Quito D.M., 10 de julio de 2018

Sefior

Eduardo Xavier Jurado Béjar
Secretario General de la Presidencia
Presente.-

De mi consideracion:

En atencién al Oficio No. PR-SGPR-2018-5862-O de fecha 03 de julio de 2018, en el cual se solicita analizar el Presupuesto
Codificado al 30 de junio de 2018 del Consejo Nacional de Competencias, detallo a continuacion las acciones desarrolladas por
cada uno de los ambitos requeridos:

a. Gastos permanentes:

El Consejo Nacional de Competencias es una entidad autonoma, de cobertura nacional, creada en el 2011 a partir de la
Constitucion de la Replblica y el Codigo Organico de Organizacion Teritorial, Autonomias y Descentralizacion, como el
organismo técnico del Sistema Nacional de Competencias. En la actualidad para el cumplimiento de la mision institucional,
cuenta con 39 personas y un presupuesto total de USD. 1'151.084,72

A partir de la vigencia del Decreto No. 135 y para su fiel cumplimiento, la institucion ha desplegado importantes acciones
destinadas a la reduccion progresiva de sus gastos segun el siguiente detalle:

Avances en el proceso de optimizacion del recurso humano en cada una de sus instalaciones y aplicacion del Programa
Econémico-Reduccion del gasto del Presupuesto General del Estado

e Parala observancia de las disposiciones emitidas con Oficio No. PR-SGPR-2018-3593-0, del 16 de marzo de 2018,
referentes al recorte presupuestario y medidas administrativas de austeridad y con Oficio No. MEF-MINFI-2018-0264-
0, del 17 de abril de 2018 de aplicacion del programa econémico-reduccion del gasto de Presupuesto General del
Estado; el Consejo Nacional de Competencias redujo el 10% de su presupuesto (USD. 128.651.20), de los cuales el
29.80% (USD. 38.327.33) correspondit al grupo de gastos de personal 510000; notificandose a tres servidores la
culminacién anticipada de sus contratos de servicios ocasionales y no se llend la vacante de otro servidor que
renuncié voluntariamente, por lo cual desde el mes de mayo de 2018, esta entidad cuenta con 39 servidores y
funcionarios de los 43 registrados a inicios de afio, quienes son los responsables del cabal cumplimiento de los
objetivos institucionales en todo el pais.

PARTIDA
PROGRAMA | oo &N oA NOMBRE REDUCCION
1 510203 | DECIMO TERCER SUELDO 953,17
1 510204 | DECIMO CUARTO SUELDO 450,38
1 510510 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 11.438,00
1 510512 | SUBROGACION 736,60
1 510601 | APORTE PATRONAL 110377
1 510602 | FONDOS DE RESERVA 952,79
1 530106 | SERVIO DE CORREO 1.600,00
1 530209 | SERVICIO DE ASEQ-LAVADO-VESTIMENTA 2.503,00
SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA EN
1 530218 | \1EDIOS DE COMUNICACION MASIVA 500,00
SERVICIOS DE PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
1 530219 | ;SANDO OTROS MEDIOS 1100,00
1 530301 | PASAJES AL INTERIOR 100,00
1 530303 | VIATICOS Y SUBSITENCIAS EN EL INTERIOR 183338
1 530306 | VIATICO POR GASTOS DE RESIDENCIA 7.434,00
INSTALACION-MANTENIMIENTO Y REPARACION
1 530420\ beEpiFicIos 90,00
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EDIFICIOS-LOCALES Y RESIDENCIAS-

1 530502 | o < IOSOCAL 1.000,00
DESARROLLO-ACTUALIZACION-ASISTENGIA
1 530701 | TECNICA Y SOPORTE DE SISTEMAS 205820
INFORMATICOS
ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS DE USO DE
1 530702 | oA QUETES INFORMATICOS 171,00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS Y
L 530704 | SISTEMAS INFORMATICOS 614,53
1 530801 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 668,78
1 530804 | MATERIALES DE OFICINA 266437
1 530805 | MATERIALES DE ASEO 800,00
COMBUSTIBLES-LUBRICANTES Y ADITIVOS EN
1 530837 | GoNEoS 100,00
REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA
1 530844 | MAQUINARIAS, PLANTAS ELECTRICAS-EQUIPOS 188180
Y OTROS
TASAS GENERALES-IMPUESTOS-
! 570102 - ONTRIBUCIONES.PERMISOS 250,00
1 570201 | SEGUROS 1.700,00
55 510203 | DECIMO TERCER SUELDO 141400
55 510204 | DECIMO CUARTO SUELDO 450,38
55 510510 | SERVICIOS PERSONALES POR CONTRATO 16.968,00
55 510512 | SUBROGACION 809,40
55 510601 | APORTE PATRONAL 163741
55 510602 | FONDOS DE RESERVA 141343
55 530249 | EVENTOS PUBLICOS PROMOCIONALES 4.460,00
55 530301 | PASAJES AL INTERIOR 8993 67
55 530303 | VIATICOS Y SUBSITENCIAS EN EL INTERIOR 35.625,54
DESARROLLO-ACTUALIZACION ASISTENGIA
55 530701 | TECNICA Y SOPORTE DE SISTEMAS 12.000,00
INFORMATICOS
COMBUSTIBLES-LUBRICANTES Y ADITIVOS EN
55 530837 | SONELS] 385,00
TASAS GENERALES IMPUESTOS.
55 570102 | - ONTRIBUGIONES-PERMISOS L
TOTAL REDUCCION 128.651,20

Para el grupo de gasto 530000, el Consejo Nacional de Competencias cuenta tinicamente con un valor por devengar
de USD. 145.245.57, destinado para cubrir pagos recurrentes de servicios basicos, contrato de pasajes aéreos con la
Empresa TAME, mantenimiento de vehiculos y equipos de oficina, servicio de correspondencia y combustible, durante
el periodo de julio a diciembre de 2018.

GRUP POR

O DE PRO(E\RAM ASIGSNAD MODIgICAD CODI(I;ICAD DEVENGA OBSERVACIONES

GASTO R
INCLUYEN: 19 FUNCIONARIOS (5 NJS-
4 NOM.PERMANENTES-6
NOM.PROVISIONALES-1
CONT.SERVICIOS
OCASIONALES(NJS)-2 CONTRATOS
SERV.OCASIONALES-1 CONTRATO

510000 1] 61328500 | -87.48326| 525.801,74 | 268.670,35 | INDEFINIDO)
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INCLUYEN: 20 FUNCIONARIOS (4 NJS-
4 NOM.PERMANENTES-12
510000 55| 433.446,00 43.066,09 | 476.512,09 | 256.187,50 | NOM.PROVISIONALES)

INCLUYEN: SERVICIOS BASICOS,
SERVICIO DE CORREOQ, ALICUOTAS
EDIFICIO, PASAJES AEREQS,
SUMINISTROS DE OFICINA Y DE
ASEO, MANTENIMIENTO VEHICULQS,
MANTENIMIENTO IMPRESORAS,
171.770,00 |  -77.189,02 94.580,98 | 29.764,43 | COMBUSTIBLE VEHICULOS.
INCLUYEN: PASAJES AEREOS
(CONTRATO CON LA EMPRESA
TAME), VIATICOS, COMBUSTIBLE
530000 55 58.411,00 -7.746,41 50.664,59 | 18.989,91 | VEHICULOS.

INCLUYE: LA POLIZA DE SEGURO A
LOS BIENES INSTITUCIONALES; ES
NECESARIO INDICAR QUE
ACTUALMENTE EL CNC TIENE QUE
FINANCIAR $ 3,640,00 PUES EL VALOR
APROXIMADO DEL CONTRATO ES DE

530000

—_

570000 1 9.328,00 -6.103,71 3.224,29 2.860,22 | $6,500,00
INCLUYE VALORES A CANCELAR POR
570000 55 272,00 29,03 301,03 190,27 | CONCEPTO DE PEAJES

TOTAL | 1.286.512,00 | -135.427,28 | 1.151.084,72 | 576.662,68

e  Por otro lado, para la aplicacion del Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-152 de fecha 22 de septiembre de 2017, a partir del
mes de septiembre de 2017, se reajustd en 10% menos las remuneraciones mensuales de 3 puestos del nivel Jerarquico
Superior, grados 3, 5 y 6, con un ahorro anual de USD. 30.480.41. Adicional a ello se registra la devolucion de USD.
5.057,60 de presupuesto por la aplicacidn de la disposicion, registrado en el sistema de administracion financiera ESIGEF
con el comprobante No. 000000044 de 06 de Octubre de 2017.

e  En concordancia con lo dispuesto en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-0084 de fecha 27 de abril de 2018 que expidid
la Norma Técnica para la Contratacion de Consejeros de Gobierno y Asesores en la Instituciones del Estado, a partir del
mes de mayo 2018, se realizd la recategorizacion de la Asesora del Despacho de la Secretaria Ejecutiva, de Asesora 4
(USD. 2.418,00) a Asesora 1 (USD. 2.115,00) lo que implica un ahorro anual de USD. 4.285.76.

RMU: ) RMU:
APELLIDOS UNIDAD DENOMINACION MAYO RMU: DENOMINACION MAYO
Y NOMBRES | ADMINISTRATIVA DEL PUESTO 2017 SEPT. | GRADO DEL PUESTO | GRADO 2018

ANTERIOR 2017 ACTUAL
USsD. UsD.
M/:/\I(EORRAGA DESPACHO DE LA
ANA SECRETARIA ASESORA 4 2,588,00 | 2,418,00 NJS 3 ASESORA 1 NJS1 | 2.115,00
PAULINA EJECUTIVA

e  Adicionalmente, a partir del mes de abril de 2018, se suspendié el pago de vidticos por gastos de residencia a dos
funcionarios de la Institucion, lo cual significa un ahorro anual durante el afio 2018 de USD. 6.372,00

Personal de apoyo:
Conforme el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 135, el Consejo Nacional de Competencias, luego de efectuado el estudio

técnico respectivo, realizd el traspaso administrativo, cambio de denominacién y unidad administrativa de 6 funcionarios, segin el
siguiente detalle:




GRADO PR AREA AREA
NOMBRE | OCUPACIONA | RMU | ,=ARSO. | ADMINISTRATIV | CARGO ACTUAL | ADMINISTRATIV
L A ANTERIOR A ACTUAL
ATAMANG DIRECCION DESPACHO DE
debil SP2 553,00 | CHOFER ADMINISTRATIV | CHOFER LA SECRETARIA
A FINANCIERA EJECTUTIVA
HUGO
CHICAIZA
SERIVIDOR COORDINACION
COLLAMUAZ | 551 icoDE | 733,00 | SECRETARIA | COORDINACION | oporrion | GENERAL
OROSA GENERAL TECNI
APOYO 4 TECNICA
EMILIA
COLLAHUAZ
0 éég%"lgg DE | pIRECCION g\gg\?@fgg DE | COORDINACION
LOACHAMIN | SP2 553,00 | WomNieTRATIVO | ADMINISTRATIV | SERWCIOS | GenERAL
MARTHA A AFINANCIERA | & TECNICA
ELIZABETH
\T’SEERNE%A 1 6760 | ESPECIALISTA | DIRECCION I\Dﬂgﬁﬁgggotf
Sp7 O765.0 | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIV | ESPECIALISTA ,
EDGAR ol el EVALUACION A
GONZALO GAD.
, ANALISTA2DE | DIRECCION DE
T 12120 | ANALISTA LEGAL |DIRECCIONDE | ARTICULACION | ARTICULACION
A o | 5P D | ANALTALEGEL | ASESORA TERRITORALY | TERRITORIAL Y
JURIDICA RESOLUCION DE | RESOLUCION
CONFLICTOS | DE CONFLICTOS
PUEBLA , ,
ESPECIALISTA DE | DIRECCION IRECCION
b SP7 18760 | CoNTRATACION | ADMINISTRATIY | ESPECIALISTA 1 s punistraTiv
R ORA PUBLICA A FINANCIERA A FINANCIERA

Cabe mencionar que con los cambios realizados, esta institucion llega al 66/34 respecto a la Poblacién Economicamente Activa,
cumpliendo con la optimizacion del Talento Humano de las Direcciones habilitantes de asesoria y apoyo.

Racionalizacion del pago por horas extraordinarias y suplementarias

Conforme a las disposiciones emitidas, el CNC racionalizo el pago por horas extraordinarias y suplementarias a un maximo de 30
horas por mes, (nicamente para el conductor bajo el régimen de la LOSEP, designado para la méaxima autoridad del Consejo
Nacional de Competencias.

Movilizacion Interna

El CNC, al ser el rector de la descentralizacion a nivel nacional y no contar con una estructura desconcentrada en el territorio,
ejecuta los procesos agregadores de valor con la movilizacion de sus servidores, priorizando las necesidades de traslado y el
cumplimiento de la planificacion anual de trabajo.

Compra de pasajes

EI CNC adquiere los pasajes aéreos con el criterio de menor valor, en base a una planificacion predeterminada, adicional a ello
no adquiere pasajes premier.

Actualizacién del estado de funcionamiento del parque automotor del sector piiblico

El Consejo Nacional de Competencias cuenta con un registro actualizado del parque automotor el mismo que puede visualizarse
através del Sistema de Bienes y Existencias del e-SIGEF

Realizacion de eventos ptblicos y de capacitacion
El Consejo Nacional de Competencias en el presupuesto del afio 2018, Unicamente ha considerado gastos de eventos

relacionados con las sesiones ordinarias del Pleno del CNC. La capacitacion a los servidores y funcionarios se ha coordinado a
través de cursos gratuitos y plataformas virtuales.
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Arriendo, remodelacion, adecuacién y mantenimiento de inmuebles

El Consejo Nacional de Competencias, firmé un comodato por 15 afios con la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
para el funcionamiento de las oficinas en su edificio central, disminuyendo considerablemente el uso de recursos estatales por un
valor de USD. 86.000,00 anuales por concepto de arrendamiento.

Propaganda y Publicidad

El Consejo Nacional de Competencias para el periodo 2018, no ha previsto la contratacion de campafias publicitarias en grandes
medios como radio, prensa y television.

De acuerdo al Plan de Comunicacion de la Institucion, la difusién, propaganda e informacion de las actividades que se
desarrollan, se las realiza exclusivamente a través de internet: pagina web y redes sociales. Dependiendo de las campafias a
desarrollarse, se suman apoyos y esfuerzos con las entidades asociativas de los Gobiernos Autonomos Descentralizados u otras
Instituciones del Estado para sumar esfuerzos y los logros e impactos sean mayores.

Con el objeto de dar cumplimiento al Decreto Ejecutivo 135, al Oficio No. SNC-SNC-2018-0156-O de fecha 11 de mayo de 2018,
y al Decreto Ejecutivo No. 383 de fecha 3 de mayo de 2018; el Consejo Nacional de Competencias procedié a realizar una
Reforma INTER en menos por el valor de USD. 316.48, registrandose en el sistema e-Sigef la disminucion del item
presupuestario 530219 (Servicios de publicidad y propaganda usando otros medios plblicos).

Asignacion y uso de teléfonos celulares

A partir del mes de julio de 2017, la Secretaria Ejecutiva, maxima autoridad del Consejo Nacional de Competencias, no cuenta
con la asignacion y uso de un teléfono celular institucional, en atencién al Decreto Ejecutivo 135 y al Oficio circular No. MINFIN-
DM-2017-0011, del 31 de mayo de 2017, mediante el cual el Ministerio de Finanzas remite las directrices para la elaboracion de
la proforma del presupuesto general del estado 2017 y la reprogramacion presupuestaria cuatrianual 2017-2020

Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de provisién nacional

El Consejo Nacional de Competencias realiza la adquisicion de bienes y servicios a través del portal de SERCOP, y cuando
éstos no existen en la plataforma, los adquiere a través de procesos de infima cuantia, con la maxima precaucion y cuidado de
que los precios y la calidad de los productos y servicios sean los mejores en beneficio de los intereses de la Institucion. Es
importante mencionar también que en la planificacion del 2018, no se considerd la contratacion del servicio de limpieza de las
oficinas, con un ahorro de anual de USD. 5.557.66 y ahora esta actividad se realiza con personal de la Institucion.

Personal de seguridad
El Consejo Nacional de Competencias no contrata personal de seguridad.

Cumplimiento de la Disposicion General Primera del Decreto 135, que hace referencia a la publicacion en el sitio de
internet institucional del informe semestral sobre el cumplimiento del decreto.

En Consejo Nacional de Competencias habilito a través de su pagina Web un link denominado “Normas de Optimizacion y
Austeridad del Gasto Publico” cuyo objetivo es informar las medidas que ha tomado la Institucién en relacién a la optimizacion del
gasto publico.

b.  Gastos no permanentes:
Debido al reducido presupuesto asignado para el ejercicio fiscal 2018, el Consejo Nacional de Competencias no planifico la
realizacion de proyectos ni programas institucionales.

c.  Estructura Organica:
El Consejo Nacional de Competencias, cuenta con una estructura organica minima para desarrollar sus actividades
institucionales a nivel nacional, con 39 funcionarios: 9 del nivel jerarquico superior, 8 nombramientos permanentes, 18

nombramientos provisionales, 2 contratos ocasionales y 1 contrato bajo régimen de Codigo de Trabajo, segun la siguiente
distribucion:
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ESTRUCTURA ORGANICA CONSEIO NACIONAL DE COMPETENCIAS

CONSEIO NACIONAL DE
COMPETENCIAS

|

SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE
COMUNICACION SOCIAL

CNC

DIRECCION DE

PLANIFICACION

DIRECCION DE ASESORIA D'“E“O'iw "
JURIDICA FINANCIERA
GESTION DE GESTION GESTION N
TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA | FINANCIERA | | RESTION TiC
COORDINACION GENERAL
TECNICA
DIRECCION DE DIRECCION DE ARTICULACION

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL A GAD

TERRITORIAL Y RESOLUCION DE

CONFLICTOS

DIRECCION DE MONITOREO ¥
EVALUACION A GAD

Por la atencién dada, anticipo mi agradecimiento.

Alentamente

N ﬂ/@%gﬂﬁ%

Lcda. Maria Caridad Vazquez
SECRETARIA EJECUTIVA %/‘éc/ s
CONSEJO NACIONAL DE COMPETENCIAS
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