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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

institucional imagen jpg

Grado jerarquico o escala Horas
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida ! a acion Décimo Tercera | Décima Cuarta 5 . Encargos y Total ingresos
No. ~ ~ Puesto Institucional N al que pertenece el e " . " jasy . . " |
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) acion acion L. subr
puesto extraordinarias
1 AGUIAR NOURY MARIA JOSE ANALISTA DE ASESORIA LOSEP 01-00-000-001-510510-0000- 12 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JURIDICA 001-0000-0000
AGUILAR COLOMA MARCO ESPECIALISTA DE TALENTO 01-00-000-001-510105-0000-
2 ANTONIO HUMANO LOSEP 001-0000-0000 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 ALMEIDA CORDERO ANDREA ASESORA LOSEP 01-00-000-001-510510-0000- NJ3 2.783,00 33.396,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRICIA 001-0000-0000
ESPECIALISTA DE
AREVALO ORTIZ CECILIA 55-00-000-001-510105-0000-
4 JACQUELINE FORTALECIMIENTO LOSEP 001-0000-0000 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTITUCIONAL A GAD
. ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
5 BAEZ OVIEDO JOSE GABRIEL EVALUACION A GAD 2 LOSEP 001-0000-0000 11 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
6 | BAEZVILLAGOMEZ JULY CLARIBEL | " ° W o o LOSEP 001-0000-0000 12 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BAQUERO ARTURO MARIA DIRECTORA DE 01-00-000-001-510105-0000-
7 DANIELA COMUNICACION SOCIAL LOSEP 001.0000.0000 NJ2 2.546,00 30.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R BORJA QUINCHE JENNIFER AYUDANTE DE SERVICIOS o7 01-00-000-001-510510-0000- o7 531,00 6.372,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PATRICIA ADMINISTRATIVOS 001-0000-0000
CHAMORRO MONTESDEOCA ESPECIALISTA DE 01-00-000-001-510510-0000-
9 AUGUSTO RENE PLANIFICACION LOSEP 001.0000.0000 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECRETARIA DE LA
CHICAIZA COLLAHUAZO ROSA . 01-00-000-001-510105-0000-
10 LOSEP 6 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMILIA COORDINACION GENERAL 001.0000-0000 y ! y y y y y
TECNICA
11 | DUTAN BALAREZO JORGE ANDRES | 'RECTOR ADMINISTRATIVO LOSEP 01-00-000-001-510105-0000- NJ2 2.546,00 30.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FINANCIERO 001-0000-0000
15 | ESCOBARSANCHEZ CRISTHIAN ANALISTA DE TALENTO LOSEP 01-00-000-001-510510-0000- 5 986,00 11.832,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALEXANDER HUMANO 001-0000-0000
13 GONZALEZ VAZQUEZ MARIA DIRECTORA DE LOSEP 01-00-000-001-510105-0000- N2 2.546,00 30.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FABIOLA PLANIFICACION 001-0000-0000
GUERRA NINAHUALPA RUBEN 01-00-000-001-510105-0000-
14 NTADOR LOSEP 1 1.676, 20112, ) ) g 2 2
ROLANDO co 0 os| 001-0000-0000 3 676,00 0.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIALISTA DE
15 | GUERRERO JIJON ANDRES ANIBAL | MONITOREO Y EVALUACION LOSEP 55'00'?(;)1'0(?;(;1(?;0?0000' 12 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A GADS
16 1ZQUIERDO TADEO FREDDY CONDUCTOR coT 01-00-000-001-510510-0000- coT 566,00 6.792,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FERNANDO 001-0000-0000
LEON PAREDES EUGENIA ASISTENTE DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
17 . LOSEP 7 17, .804, | | | ) )
ELIZABETH EVALUACION A GAD 05 001-0000-0000 817,00 9.804,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOLINA SANCHEZ PAULINA 01-00-000-001-510510-0000-
1 ANALISTA ADMINISTRATIV LOSEP 12 1.412, 16.944, | | | ) )
8 RAQUEL S S 0 os| 001-0000-0000 00 6.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1o | MONCAYO SIGUENCIA DANIEL ANALISTA DE LOSEP 01-00-000-001-510510-0000- " 121200 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SANTIAGO COMUNICACION SOCIAL 001-0000-0000
1-00-000-001-510105-0000-
20 |MORENO BUCHELI MIGUELANGEL|  ESPECIALISTA DE TICs LOSEP 01-00-000-001-510105-0000 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
001-0000-0000
21 NARANIO ZOLOTOVAIRINA | )\ A\ |sTA DE PRESUPUESTO LOSEP 55-00-000-001-510105-0000- NJ2 2.546,00 30.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MARIA 001-0000-0000
NINAHUALPA JIBAJA WILLIAM | DIRECTOR DE MONITOREO Y 01-00-000-001-510510-0000-
22 i LOSE 1 1.086, 13.032, ) | ) ) )
VAN EVALUACIGN A GAD OSEP 001-0000-0000 0 086,00 3.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o ANALISTA DE 01-00-000-001-510510-0000-
23 | P BAEZ JE . LOSE 1 1.212, 14.544, ) | ) ) )
3 ROANO BAEZ JESSICA CRISTINA | 0 ) o oL OSEP 001-0000-0000 00 4.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIALISTA DE
24 | PROARO ALMEIDA JUAN CARLOs | “RTICULACION TERRITORIAL LOSEP 55-00-000-001-510105-0000- 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y RESOLUCION DE 001-0000-0000 R i g g g g ¢
CONFLICTOS
QUEVEDO TROYA CLAUDIO . 01-00-000-001-510510-0000-
25 MANUEL ESPECIALISTA JURIDICO LOSEP 001-0000-0000 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. SECRETARIA DEL DESPACHO
26 RAMON VERA GLADYS DE LA SECRETARIA LOSEP 01-00-000-001-510510-0000- 6 733,00 8.796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MARGARITA 001-0000-0000
EJECUTIVA
27 | RIVERA RHON RENATO ANDREs | *NALISTA DEL DESPACHO DE LOSEP 01-00-000-001-510510-0000- 12 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LA SECRETARIA EJECUTIVA 001-0000-0000
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i ANALISTA DE
ROSERO HERNANDEZ STALIN 55-00-000-001-510510-0000-
28 VLADIMIR FORTALECIMIENTO LOSEP 001.0000-0000 11 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTITUCIONAL A GAD
RUEDA CEVALLOS IVETH ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
29 ALEJANDRA EVALUACION A GAD 2 LOSEP 001.0000-0000 11 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALINAS CARDENAS LUIS 01-00-000-001-510510-0000-
30 FERNANDO CONDUCTOR coT 001.0000-0000 coT 566,00 6.792,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 | SAMANIEGO VASQUEZ MIREYA ESPECIALISTA DE L0SEP 01-00-000-001-510105-0000- 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEL CISNE COMUNICACION SOCIAL 001-0000-0000
SANTILLAN CABRERA MARIA DIRECTORA DE ASESORIA 01-00-000-001-510105-0000-
32 LORENA JURIDICA LOSEP 001.0000-0000 N2 2.546,00 30.552,00 0,00 0,00 0,00 2.129,00 2.129,00
ANALISTA DE
33 TEJADA TIAMARCA IRLANDA FORTALECIMIENTO LOSEP 55’°°’?§i°£62ﬁ0?’0000’ 11 1.212,00 14.544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTITUCIONAL A GAD
34 |TORRES NARVAEZ ANA ELIZABETH ANALISTA DE LOSEP 01-00-000-001-510510-0000- 12 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMUNICACION SOCIAL 001-0000-0000
35 | TORRES GRANDA ITALO VICENTE CONDUCTOR coT 01-00-000-001-510510-0000- coT 566,00 6.792,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
001-0000-0000
% VALENCIA TORRES EDGAR ESPECIALISTA LoSEP 01-00-000-001-510105-0000- 13 1.676,00 20.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GONZALO ADMINISTRATIVO 001-0000-0000
37 VASQUEZ QUEZADA MARIA SECRETARIA EJECUTIVA LOSEP 01-00-000-001-510105-0000- NJ6 5.009,00 60.108,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CARIDAD 001-0000-0000
DIRECTORA DE
38 | VICUNA TRELLES MERY MARIANA ARTICULACION TERRITORIAL LOSEP 55-00-000-001-510105-0000- N2 2.546,00 30.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Y RESOLUCION DE 001-0000-0000 i R g g g g g
CONFLICTOS
DIRECTORA DE
39 | VIERA MAYORGA ANA PAULINA FORTALECIMIENTO LOSEP 55'00'?(;)1'0(?;(;1(?;(?;'0000' NJ2 2.546,00 30.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTITUCIONAL A GAD
ANALISTA DE
40 | YANEZ LLANO EDISON RODRIGO FORTALECIMIENTO LOSEP 55'00'?(;)1'0(?;(;1(?;0?'0000' 12 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTITUCIONAL A GAD
ANALISTA DE
41 ZAMBRAZO:SSS::ZA ANGELA FORTALECIMIENTO LOSEP 55'00'?(;)1'0(?;(;1(?;0?'0000' 12 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSTITUCIONAL A GAD
47 | ZAPATASANCHEZSUSANADEL | ANALISTAFINANCIERO - L0SEP 01-00-000-001-510105-0000- 1 1.412,00 16.944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CARMEN TESORERA 001-0000-0000
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 67.262,00 807.144,00 0,00 0,00 0,00 2.129,00 2.129,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2015
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / GESTION DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): JORGE DUTAN BALAREZO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: jdutan@competencias.gob.ec
NUMERO TELEFGNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 250-0053 EXTENSION 206
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