Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

n N a o ey 9 9 A - Horas 5
No. Apellidos y nombres de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de partida Grado jerarquico o escala al acion acion Décimo Tercera Décima Cuarta . ias Encargosy Total ingresos
: servidores y servidoras pertenece presupuestaria que pertenece el puesto | mensual unificada unificada (anual) R acion i0 e v subrogaci licionals
extraordinarias
AGUILAR COLOMA MARCO ESPECIALISTA DE TALENTO 01-00-000-001-510105-0000-
1 ANTONIO HUMANO LOSEP 001-0000-0000 13 1,676.00 20,112.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
ALMEIDA CORDERO ANDREA 01-00-000-001-510510-0000-
2 PATRICIA ASESORA LOSEP 001-0000-0000 NJ3 2,588.00) 31,056.00) 215.67| 29.50) 0.00| 0.00) 245.17]
ESPECIALISTA DE
3 |AREVALO ORTIZ CECILIA JACQUELINE FORTALECIMIENTO LOSEP 55-00—0;1001-031016310001515 -0000- 13 1,676.00 20,112.00| 139.67| 0.00| 0.00| 0.00| 139.67
INSTITUCIONAL A GAD
. ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
4 BAEZ OVIEDO JOSE GABRIEL EVALUACION A GAD 2 LOSEP 001-0000-0000 11 1,212.00 14,544.00 101.00| 29.50) 0.00| 0.00) 130.50
. i ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
5 BAEZ VILLAGOMEZ JULY CLARIBEL EVALUACION A GAD LOSEP 001-0000-0000 12 1,412.00 16,944.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
. DIRECTORA DE 01-00-000-001-510105-0000-
6 | BAQUERO ARTURO MARIADANIELA | 0 o) ol cociaL LOSEP 001-0000-0000 NJ2 2,368.00) 28,416.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
AYUDANTE DE SERVICIOS 01-00-000-001-510510-0000-
7 | BORJA QUINCHE JENNIFER PATRICIA ADMINISTRATIVOS coT 001-0000-0000 coT 531.00| 6,372.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
CHAMORRO MONTESDEOCA ESPECIALISTA DE 01-00-000-001-510510-0000-
8 AUGUSTO RENE PLANIFICACION LOSEP 001-0000-0000 13 1,676.00 20,112.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
SECRETARIA DE LA
9 CHICAIZA COLLAHUAZO ROSA COORDINACION GENERAL LOSEP 01-00-000-001-510105-0000- 6 733.00 8,796.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
EMILIA )y 001-0000-0000
TECNICA
. | DIRECTOR ADMINISTRATIVO 01-00-000-001-510105-0000-
10 | DUTAN BALAREZO JORGE ANDRES FINANCIERO LOSEP 001-0000-0000 NJ2 2,368.00) 28,416.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
ESCOBAR SANCHEZ CRISTHIAN ANALISTA DE TALENTO 01-00-000-001-510510-0000-
11 ALEXANDER HUMANO LOSEP 001-0000-0000 9 986.00) 11,832.00 118.57] 0.00| 0.00| 437.00) 555.57]
GONZALEZ VAZQUEZ MARIA ) 01-00-000-001-510105-0000-
12 FABIOLA DIRECTORA DE PLANIFICACION LOSEP 001-0000-0000 NJ2 2,368.00) 28,416.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
GUERRA NINAHUALPA RUBEN 01-00-000-001-510105-0000-
13 ROLANDO CONTADOR LOSEP 001-0000-0000 13 1,676.00 20,112.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
. ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
14 | GUERRERO JIJON ANDRES ANIBAL EVALUACION A GADS LOSEP 001-0000-0000 12 1,412.00 16,944.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
1ZQUIERDO TADEO FREDDY 01-00-000-001-510510-0000-
15 FERNANDO CONDUCTOR coT 001-0000-0000 coT 566.00) 6,792.00 61.32] 29.50) 169.92 0.00) 260.74|
) o ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
16 | JACOME SIMBANA EDWIN RAMIRO EVALUACION A GADS LOSEP 001-0000-0000 12 1,412.00 16,944.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
) ASISTENTE DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
17 | LEON PAREDES EUGENIA ELIZABETH EVALUACION A GAD LOSEP 001-0000-0000 7 817.00) 9,804.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
18 | MOLINA SANCHEZ PAULINA RAQUEL| ANALISTA ADMINISTRATIVO LOSEP °1’00’05(?1’05016315’5;00’0000’ 13 1,676.00 20,112.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
MONCAYO SIGUENCIA DANIEL | ANALISTA DE COMUNICACION 01-00-000-001-510510-0000-
19 SANTIAGO SOCIAL LOSEP 001-0000-0000 11 1,212.00 14,544.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
20 | MORENO BUCHELI MIGUEL ANGEL ESPECIALISTA DE TICs LOSEP °1’00’05(?1’05016315)01505’0000’ 13 1,676.00 20,112.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
21 | NARANJO ZOLOTOVA IRINA MARIA | ANALISTA DE PRESUPUESTO LOSEP 55’00’05001’0[?016315)01505’0000’ NJ2 2,368.00) 28,416.00) 197.33 29.50) 0.00| 0.00) 226.83|
DIRECTOR DE MONITOREO Y 01-00-000-001-510510-0000-
22 | NINAHUALPA JIBAJA WILLIAM IVAN EVALUACION A GAD LOSEP 001-0000-0000 11 1,212.00 14,544.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
ANALISTA DE COMUNICACION 01-00-000-001-510510-0000-
23 | PONCE AYALA DIEGO FERNANDO SOCIAL LOSEP 001-0000-0000 11 1,212.00 14,544.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
ESPECIALISTA DE
24 PROANO ALMEIDA JUAN CARLOS | ARTICULACION TERRITORIAL Y LOSEP 55-00-0;1001-031016310001;1; ~0000- 13 1,676.00 20,112.00] 0.00 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
RESOLUCION DE CONFLICTOS
MARTINEZ AGUIRRE JAVIER ESPECIALISTA DE ASESORIA 01-00-000-001-510510-0000-
25 ESTUARDO JURIDICA LOSEP 001-0000-0000 13 1,676.00 20,112.00) 135.01 28.52| 0.00| 0.00) 163.53
i SECRETARIA DEL DESPACHO DE 01-00-000-001-510510-0000-
26 | RAMON VERA GLADYS MARGARITA |™ "\ orm oo e UTivA LOSEP 001-0000-0000 6 733.00) 8,796.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
, ANALISTA DE
27 ROSERO F\'/EI;';?“’: IL;EZ STALIN FORTALECIMIENTO LOSEP 55'00'0(?3)1'0;]01;1(;)50100'0000' 11 1,212.00 14,544.00 101.00 29.50) 0.00| 0.00) 130.50
INSTITUCIONAL A GAD
ANALISTA DE MONITOREO Y 55-00-000-001-510510-0000-
28 | RUEDA CEVALLOS IVETH ALEJANDRA EVALUACION A GAD 2 LOSEP 001-0000-0000 11 1,212.00 14,544.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
29 |SALINAS CARDENAS LUIS FERNANDO CONDUCTOR coT °1’00’05(?1’05016215’5;00’0000’ coT 566.00) 6,792.00 0.00) 0.00| 169.92 0.00) 169.92
SAMANIEGO VASQUEZ MIREYA DEL ESPECIALISTA DE 01-00-000-001-510105-0000-
30 CISNE COMUNICACION SOCIAL LOSEP 001-0000-0000 13 1,676.00 20,112.00) 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
ANALISTA DE ARTICULACION
31 SAMPEDRO SAMANIEGO KARLA |1 pe roRIAL Y RESOLUCION DE| LOSEP $5-00-000-001-510510-0000- 11 1,212.00 14,544.00 0.00| 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
JOHANNA 001-0000-0000
CONFLICTOS
SANTILLAN CABRERA MARIA DIRECTORA DE ASESORIA 01-00-000-001-510105-0000-
32 LORENA JURIDICA LOSEP 001-0000-0000 NJ2 2,368.00) 28,416.00) 0.00) 0.00| 0.00| 1,430.00 1,430.00
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ANALISTA DE
33 TEJADA TIAMARCA IRLANDA FORTALECIMIENTO LOSEP 5 s-oo-o;n(?io;ngdg?;;s-oooo- 11 1,212.00 14,544.00 101.00) 29.50 0.00| 0.00 130.50)
INSTITUCIONAL A GAD
34 TORRES GRANDA ITALO VICENTE CONDUCTOR coT 01-00-000-001-510510-0000- coT 566.00) 6,792.00 0.00) 0.00| 0.00| 0.00) 0.00|
001-0000-0000
ESPECIALISTA 01-00-000-001-510105-0000-
35 | VALENCIA TORRES EDGAR GONZALO ADMINISTRATIVO LOSEP 001.0000-0000 13 1,676.00) 20,112.00, 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00|
36 |VASQUEZ QUEZADA MARIA CARIDAD|  SECRETARIA EJECUTIVA LOSEP °1'00"000(;)1"000016;1(;)01;;"0000' NJ6 4,508.00 54,096.00) 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00|
DIRECTORA DE ARTICULACION
37 | VICUNA TRELLES MERY MARIANA |TERRITORIAL Y RESOLUCION DE| LOSEP 5 S‘OO‘O;OOI‘O;J(;E?01;(15‘0000‘ N2 2,368.00) 28,416.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00|
CONFLICTOS
DIRECTORA DE
38 VIERA MAYORGA ANA PAULINA FORTALECIMIENTO LOSEP 55‘00‘05(?;0;;62?01[?5 -0000- N2 2,368.00) 28,416.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00|
INSTITUCIONAL A GAD
ANALISTA DE
39 YANEZ LLANO EDISON RODRIGO FORTALECIMIENTO LOSEP 55‘00‘05001‘050162?5;5‘0000‘ 12 1,412.00) 16,944.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00)
INSTITUCIONAL A GAD
ANALISTA DE
40 ZAMBRAZO :['::LTSEZA ANGELA FORTALECIMIENTO LOSEP 55‘00‘05001‘050162?5;5‘0000‘ 12 1,412.00) 16,944.00 0.00 0.00| 0.00) 0.00 0.00|
INSTITUCIONAL A GAD
ZAPATA SANCHEZ SUSANA DEL ANALISTA FINANCIERO - 01-00-000-001-510105-0000-
41 CARMEN TESORERA LOSEP 001.0000-0000 12 1,412.00) 16,944.00 0.00 0.00| 0.00) 0.00 0.00)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 64,098.00) 769,176.00 1,170.57, 205.52 339.84 1,867.00 3,582.93|

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

DD/MM/AAAA (31/05/2015)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / GESTION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

JORGE DUTAN BALAREZO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

dutan@competencias.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 250-0053 EXTENSION 206

2de2

Nombre de la institucion publica

Literal c) Remuneracion mensual por puesto mayo 2015.xIs



